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PODKARPACKIE





Rzeszów, 08.05.2017 r.
ZAPYTANIE OFERTOWE nr 1/05/2017/P/SALA
W RAMACH PROCEDURY ZAPYTANIA OFERTOWEGO
ZGODNIE Z ZASADĄ KONKURENCYJNOŚCI
bez stosowania przepisów ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zamówień publicznych z późn. zm.

Projekt „PODKARPACKA MOTYWA(k)CJA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH” realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, VIII Integracja społeczna, Działanie 8.1 Aktywna integracja osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym - projekty konkursowe

I. Zleceniodawca
HDA – CENTRUM SZKOLENIA, DORADZTWA FINANSOWEGO I BIZNESU HUBERT DURLIK
ul. Leśna 1A/2
25-509 Kielce

NIP 9590808310
REGON 290355570
Telefon kontaktowy: 41/2266700
E-mail w sprawie zapytania ofertowego: hdurlik@leonis.pl 
Osobą uprawnioną do porozumiewania się w sprawie zapytania ofertowego jest Hubert Durlik 
II. Opis przedmiotu zamówienia 
1. Przedmiotem zapytania jest: wynajem sal doradczych oraz sal szkoleniowych na potrzeby realizacji projektu pn. „PODKARPACKA MOTYWA(k)CJA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH”. 
Wynajem sal doradczych 
na potrzeby realizacji Zadania 2: USŁUGI AKTYWNEJ INTEGRACJI O CHARAKTERZE SPOŁECZNYM
I. Wynajem sal doradczych na potrzeby przeprowadzenia Indywidualnego poradnictwa psychologicznego – 72 osoby x średnio 5 godz. w okresie V-IX.2017 r. od dnia podpisania umowy 
(z zastrzeżeniem, że termin ten może ulec zmianie), w wymiarze nie więcej niż 360 godziny, 1 godzina = 60 minut.

II. Wynajem sal doradczych na potrzeby przeprowadzenia Indywidualnego poradnictwa specjalistycznego (rodzinnego oraz prawnego) – 72 osoby x średnio 4 godz. w okresie V-IX.2017 r. od dnia podpisania umowy (z zastrzeżeniem, że termin ten może ulec zmianie), w wymiarze nie więcej niż 288 godziny, 1 godzina = 60 minut.

III. Wynajem sal szkoleniowych na potrzeby przeprowadzenia Warsztatów AUTOPREZENTACJI 
Z ELEMENTAMI TWORZENIA WIZERUNKU – 6 grup x 14 godz. w okresie V-IX.2017 r. od dnia podpisania umowy (z zastrzeżeniem, że termin ten może ulec zmianie), w wymiarze nie więcej niż 84 godziny

IV. Wynajem sal szkoleniowych na potrzeby przeprowadzenia Treningu ekonomicznego – 6 grup x 12 godz. w okresie V-IX.2017 r. od dnia podpisania umowy (z zastrzeżeniem, że termin ten może ulec zmianie), w wymiarze nie więcej niż 72 godziny

V. Wynajem sal szkoleniowych na potrzeby przeprowadzenia WARSZTATÓW PROMUJĄCYCH ZDROWY STYL ŻYCIA – 6 grup x 14 godz. w okresie V-IX.2017 r. od dnia podpisania umowy (z zastrzeżeniem, 
że termin ten może ulec zmianie), w wymiarze nie więcej niż 84 godziny

VI. Wynajem sal szkoleniowych na potrzeby przeprowadzenia TRENINGU RELACJI RODZINNYCH – 6 grup x 14 godz. w okresie V-IX.2017 r. od dnia podpisania umowy (z zastrzeżeniem, że termin ten może ulec zmianie), w wymiarze nie więcej niż 84 godziny

Zadania 3 USŁUGI AKTYWNEJ INTEGRACJI O CHARAKTERZE ZAWODOWYM - PORADNICTWO ZAWODOWE
VII. Wynajem sal doradczych na potrzeby przeprowadzenia Indywidualnego poradnictwa zawodowego – 72 osoby x średnio 5 godz. w okresie V-IX.2017 r. od dnia podpisania umowy 
(z zastrzeżeniem, że termin ten może ulec zmianie), w wymiarze nie więcej niż 360 godzin, 1 godzina = 60 minut.

VIII. Wynajem sal szkoleniowych na potrzeby przeprowadzenia WARSZTATÓW AKTYWNEGO POSZUKIWANIA PRACY– 6 grup x 24 godz. w okresie V-IX.2017 r. od dnia podpisania umowy 
(z zastrzeżeniem, że termin ten może ulec zmianie), w wymiarze nie więcej niż 144 godziny

IX. Wynajem sal doradczych na potrzeby przeprowadzenia spotkań Pośrednikiem pracy – 432 h.
2. Miejsce realizacji usługi: M. Rzeszów.
3. Kod CPV usługi: 70220000-9 - Usługi wynajmu lub leasingu nieruchomości innych niż mieszkalne.
III.  Wykonawca zapewni:

a) co najmniej 6 sal na potrzeby przeprowadzenia indywidualnych spotkań/warsztatów/treningów
b) co najmniej 1 komfortową poczekalnie na minimum 50 osób dla uczestników ww indywidualnych spotkań/warsztatów/treningów
c) dla uczestników, co najmniej 20 miejsc parkingowych na parkingu pozostającym w dyspozycji Wykonawcy, w bezpośrednim sąsiedztwie obiektu, w którym organizowane będą indywidualne sesje

d) punkt obsługi recepcyjnej
e) sale konsumpcyjną

IV. Wymagania dotyczące: 
A. sal doradczych:
Na każdą indywidualna sesję Wykonawca zapewni komfortową salę doradczą, wyposażoną w niezbędną infrastrukturę techniczną, w skład, której wchodzi:
1)  min. 2 stoliki, min. 2 krzesła,

2) dostęp do Internetu dla doradcy/psychologa
3) rzutnik i ekran do prezentacji multimedialnych zamontowane na stałe

4) laptop z oprogramowaniem multimedialnym oraz podłączeniem do Internetu i bezpośrednim podłączeniem do rzutnika (umożliwiający odbiór wizualny przez uczestników)

5) klimatyzacja i ogrzewanie, w celu zapewnienia optymalnej temperatury, wentylowane pomieszczenie,

6) tablica suchościeralna na stałe zamontowana,

7) oświetlenie naturalne (dopuszcza się incydentalnie wyjątek, ale nie we wszystkich salach),

8) szybkowar (min. 1 na salę),

9) lada cateringowa wraz z szafką na przechowywanie naczyń,

10) bezpłatny dostęp do toalety dostosowanej do potrzeb osób niepełnosprawnych, usytuowanej 
w bezpośrednim sąsiedztwie sali,

11) wieszak ubraniowy,

12) powierzchnia podłogi musi być szybkościeralna (panele, płytki), nie może być wchłanialna.
B. sali szkoleniowej: 
Dla każdego z treningów/warsztatów Wykonawca zapewni komfortową salę szkoleniową, wyposażoną 
w niezbędną infrastrukturę techniczną, w skład, której wchodzi: 
a) min 9 stolików 2- osobowych min. 15 krzeseł 
b) rzutnik i ekran do prezentacji multimedialnych zamontowane na stałe, 
c) układ stołów powinien być w kształcie litery U, skierowanej w stronę prowadzącego zajęcia 
d) laptop z oprogramowaniem multimedialnym (np. PowerPoint lub równoważny), i z bezpośrednim podłączeniem do rzutnika (uniemożliwiające odbiór wizualny przez uczestników), 
e) dostęp do Internetu dla osoby prowadzącej zajęcia oraz wszystkich uczestników szkolenia 
f) klimatyzacja i ogrzewanie, w celu zapewnienia optymalnej temperatury, wentylowane i wyposażone 
w niezbędną liczbę miejsc siedzących 
g) tablice suchościeralne na stałe zamontowane 
h) oświetlenie naturalne, (dopuszcza się incydentalnie wyjątek, ale nie we wszystkich salach), 
i) bezpłatny dostęp do toalety dostosowanej do potrzeb osób niepełnosprawnych, usytuowanej 
w bezpośrednim sąsiedztwie Sali, 
j) wieszak ubraniowy, 
k) szybkowar (min. 2 sztuki na sale). 
l) lada cateringowa (wraz z miejscem na przechowywanie naczyń) 
m) wyposażenie w postaci naczyń niezbędnych do przeprowadzenia przerwy kawowej tj. naczynia szklane/porcelanowe do konsumpcji napojów dla każdego uczestnika, patery/miski na poczęstunek. 
n) powierzchnia podłogi musi być szybkościeralna (panele, płytki), nie może być wchłanialna. Sale muszą być przystosowane do komfortowego prowadzenia treningów/warsztatów, a w szczególności: 
( sale jak i obiekt, w którym się znajdują muszą być przystosowane do potrzeb osób niepełnosprawnych, nie mogą zawierać barier architektonicznych 
( sale muszą spełniać wszystkie wymagania bezpieczeństwa i higieny pracy stawiane pomieszczeniom, 
w którym będą prowadzone treningów/warsztatów
V. Wymagania dotyczące poczekalni:

Dla każdego szkolenia wymagana jest komfortowa poczekalnia, wyposażona w min. 20 krzeseł


VI. Wymagania dotyczące punktu obsługi recepcyjnej: 
Wykonawca, zapewni, co najmniej 1 osobę, przez cały czas prowadzonego wsparcia odpowiedzialną m.in. za: - udzielanie uczestnikom wszelkich informacji organizacyjnych w trakcie trwania szkoleń.


VII. Warunki dodatkowe:
1) Zajęcia mogą być prowadzone od poniedziałku do niedzieli w godzinach przedpołudniowych i/lub popołudniowych, tym samym Wykonawca zapewni dostęp do budynku w godzinach 6:00-22:00.
2) Sale mogą być wynajęte w danym dniu od 1 do 16 godzin dziennie we wskazanych przez Zamawiającego godzinach

3) Szczegółowy harmonogram wynajmu sal będzie przedstawiany przez Zamawiającego w dni poprzedzającym rozpoczęcie realizowanego zadania. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany harmonogramów w trakcie realizacji usługi.

4) Wykonawca musi zapewnić Zamawiającemu dostępność sal na 30 minut przed i po realizacji zadania
5) Wykonawca jest zobowiązany wyrazić zgodę na oznakowanie sal i budynku dostarczonymi przez Zamawiającego materiałami oraz zobowiązuje się do oznakowania.

6. Wykonawca jest zobowiązany do zapewnienia bezpłatnie wolnych miejsc parkingowych w czasie korzystania z sal usytuowanych w bezpośredniej styczności z budynkiem, w którym mieszczą się sale. Na parkingu na potrzeby prowadzenia zajęć zarezerwowane będzie minimum 20 miejsc parkingowych dla uczestników

7. Wykonawca zobowiązany jest do utrzymania porządku w wynajmowanych pomieszczeniach przez wszystkie dni najmu tj. sprzątania sal po każdym dniu rozmów indywidualnych
8. Obiekt powinien być usytuowany maksymalnie do 1500 metrów od Dworca Autobusowego lub Dworca PKP w Rzeszowie.

9. Spełnienie warunków zawartych w OPISIE PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA zostanie zweryfikowane na miejscu po wyborze najkorzystniejszej oferty.

VIII. PRZYGOTOWANIE OFERTY: 
Oferent powinien sporządzić ofertę na formularzu ofertowym (załącznik nr 1) oraz dołączyć do oferty uzupełnione i podpisane załączniki nr 2, 3, 4 załączone do niniejszego zapytania. Na ofertę składają się następujące dokumenty: 
1. Formularz ofertowy z wykorzystaniem wzoru – załącznik nr 1 
2. Oświadczenie potwierdzające spełnienie warunków udziału w postępowaniu w ramach projektu „PODKARPACKA MOTYWA(k)CJA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH”” – załącznik nr 2 
3. Oświadczenie w sprawie braku powiązań osobowych i kapitałowych – załącznik nr 3 
4. Oświadczenie potwierdzające dysponowaniem salą wraz z wskazaniem lokalizacji sali – załącznik nr 4.

Do składania ofert zapraszamy wyłącznie Wykonawców spełniających łącznie następujące warunki:

a) Nie są powiązani ze Zleceniodawcą osobowo lub kapitałowo. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zleceniodawcą lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zleceniodawcy lub osobami wykonującymi w imieniu Zleceniodawcy czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Zleceniodawcy a Zleceniodawcą, polegające w szczególności na:

b) uczestniczeniu w spółce, jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;

c) posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji;

d) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika;

e) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Opis weryfikacji spełnienia warunku: Formularz oferty wraz z oświadczeniem Wykonawcy o braku ww. powiązań (Załącznik 3). Wykonawcy pozostający w powiązaniu opisanym powyżej zostaną wykluczeni 
z postępowania.
IX. Zamawiający przewiduje następujące podstawy wykluczenia na podstawie art. 24 ust. 1 Pzp:

Z postępowania o udzielenie zamówienia wyklucza się:

a) Wykonawcę, który nie wykazał spełniania warunków udziału w postępowaniu lub nie został zaproszony do negocjacji lub złożenia ofert wstępnych albo ofert, lub nie wykazał braku podstaw wykluczenia,

b) Wykonawcę będącego osobą fizyczną, którego prawomocnie skazano za przestępstwo:

- o którym mowa w art. 165a, art. 181–188, art. 189a, art. 218–221, art. 228–230a, art. 250a,

art. 258 lub art. 270–309 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks karny (Dz. U. poz. 553, z późn. zm.6)) lub art. 46 lub art. 48 ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2016 r. poz. 176),

- o charakterze terrorystycznym, o którym mowa w art. 115 § 20 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks karny,

- skarbowe,

- o którym mowa w art. 9 lub art. 10 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywającym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 769),

c) Wykonawcę, jeżeli urzędującego członka jego organu zarządzającego lub nadzorczego, wspólnika spółki w spółce jawnej lub partnerskiej albo komplementariusza w spółce komandytowej lub komandytowo-akcyjnej lub prokurenta prawomocnie skazano za przestępstwo, o którym mowa w art. 24 ust.1 pkt 13 Pzp,

d) Wykonawcę, który w wyniku zamierzonego działania lub rażącego niedbalstwa wprowadził zamawiającego w błąd przy przedstawieniu informacji, że nie podlega wykluczeniu, spełnia warunki udziału w postępowaniu lub obiektywne i niedyskryminacyjne kryteria, zwane dalej „kryteriami selekcji”, lub który zataił te informacje lub nie jest w stanie przedstawić wymaganych dokumentów,

e) Wykonawcę, który w wyniku lekkomyślności lub niedbalstwa przedstawił informacje wprowadzające 
w błąd zamawiającego, mogące mieć istotny wpływ na decyzje podejmowane przez Zamawiającego 
w postępowaniu o udzielenie zamówienia,

f) Wykonawcę, który bezprawnie wpływał lub próbował wpłynąć na czynności zamawiającego lub

pozyskać informacje poufne, mogące dać mu przewagę w postępowaniu o udzielenie zamówienia,

g) Wykonawcę, który brał udział w przygotowaniu postępowania o udzielenie zamówienia lub którego pracownik, a także osoba wykonująca pracę na podstawie umowy zlecenia, o dzieło, agencyjnej lub innej umowy o świadczenie usług, brał udział w przygotowaniu takiego postępowania, chyba że spowodowane tym zakłócenie konkurencji może być wyeliminowane w inny sposób niż przez wykluczenie wykonawcy 
z udziału w postępowaniu,

h) Wykonawcę, który z innymi wykonawcami zawarł porozumienie mające na celu zakłócenie konkurencji między wykonawcami w postępowaniu o udzielenie zamówienia, co Zamawiający jest w stanie wykazać 
za pomocą stosownych środków dowodowych,

i) Wykonawcę będącego podmiotem zbiorowym, wobec którego sąd orzekł zakaz ubiegania się 
o zamówienia publiczne na podstawie ustawy z dnia 28 października 2002 r. o odpowiedzialności podmiotów zbiorowych za czyny zabronione pod groźbą kary (Dz. U. z 2015 r. poz. 1212, 1844 i 1855 oraz 
z 2016 r. poz. 437 i 544),

j) Wykonawcę, wobec którego orzeczono tytułem środka zapobiegawczego zakaz ubiegania się 
o zamówienia publiczne

X. KRYTERIA OCENY OFERTY: 
O wyborze najkorzystniejszej oferty decydować będą kryteria: 
1) cena ofertowa (brutto) - 80% 
2) odległość usytuowania obiektu (sal) od Dworca PKS (Dworca Głównego) w Rzeszowie lub Dworca PKP 
w Rzeszowie – 20%. Punkty będą przyznawane według poniższej zasady: 
a. Kryterium ceny oceniane będzie według wzoru: 
P1= Cn/Cb x 100 x 80% 
gdzie: 
P1- ilość punktów w kryterium cena 
Cn – najniższa cena, 
Cb – cena oferty badanej, 
100 – wskaźnik stały, 
80% – procentowe znaczenie kryterium ceny. 
b. Kryterium odległości usytuowania obiektu (sal) oceniane będzie następująco: 
( Wykonawca, który zaoferuje obiekt (sale) w odległości od 1201m powyżej 1500m od Dworca PKS (Dworca Głównego) w Rzeszowie lub Dworca PKP w Rzeszowie otrzyma 0 pkt, 
( Wykonawca, który zaoferuje obiekt (sale) w odległości od 901m do 1200m od Dworca PKS (Dworca Głównego) w Rzeszowie lub Dworca PKP w Rzeszowie otrzyma 5 pkt, 
( Wykonawca, który zaoferuje obiekt (sale) w odległości od 601 m do 900m od Dworca PKS (Dworca Głównego) w Rzeszowie lub Dworca PKP w Rzeszowie otrzyma 10 pkt, 
( Wykonawca, który zaoferuje obiekt (sale) w odległości od 301m do 600m od Dworca PKS (Dworca Głównego) w Rzeszowie lub Dworca PKP w Rzeszowie otrzyma 15 pkt 
( Wykonawca, który zaoferuje obiekt (sale) w odległości do 300m lub mniej od Dworca PKS (Dworca Głównego) w Rzeszowie lub Dworca PKP w Rzeszowie otrzyma 20 pkt 
Weryfikacja będzie odbywała się na podstawie powszechnego systemu WWW.google.pl/maps/. Ocenie będą podlegały oferty niepodlegające odrzuceniu. Obliczenie będzie dokonywane z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. 

Punkty w kryterium innym niź cena zostaną przyznane tylko w przypadku złożenia przez Wykonawcę oświadczenia na podstawie, których będzie można przyznać punkty w danym kryterium. W przypadku nie złożenia oświadczenia Zamawiający uzna, że obiekt znajduje się w odległości przekraczającej maksymalną dopuszczalną odległość (tj. 1500m) usytuowania obiektu (sal) oid Dworca PKS (Dworca Głównego) 
w Rzeszowie lub Dworca PKP w Rzeszowie i co za tym idzie oferta będzie odrzucona.

XI. Miejsce i termin składania ofert
1. Termin składania ofert upływa 15.05.2017r. o godz. 23:59:59. Decyduje data wpływu. Oferty złożone po terminie nie będą rozpatrywane.

2. Miejsce i forma składania ofert: Ofertę wraz z załącznikami można przesłać pocztą / kurierem (w formie papierowej) na adres HDA – CENTRUM SZKOLENIA, DORADZTWA FINANSOWEGO I BIZNESU HUBERT DURLIK ul. Leśna 1A/2, 25-509 Kielce. Ofertę prosimy umieścić w zamkniętym, nieprzejrzystym opakowaniu, w sposób gwarantujący poufność jej treści z dopiskiem Oferta cenowa w ramach projektu „PODKARPACKA MOTYWA(k)CJA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH” nr sprawy 1/05/2017/P/SALA, ofertę można dostarczyć osobiście na wskazany adres lub przesłać drogą elektroniczną na adres: hdurlik@leonis.pl temat wiadomości: Oferta cenowa ramach projektu „PODKARPACKA MOTYWA(k)CJA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH” nr sprawy 1/05/2017/P/SALA.
3. W toku badania i oceny ofert Zleceniodawca może żądać od Zleceniobiorców wyjaśnień dotyczących treści złożonych ofert, dodatkowych dokumentów, wyznaczając im odpowiedni termin na przedłożenie wyjaśnień. Brak złożenia wyjaśnień lub przedłożenia dokumentów w wyznaczonym terminie skutkować będzie  odrzuceniem złożonej oferty.

XII. Zamawiający informuje, a Wykonawca składając ofertę akceptuje, że w umowie będą znajdowały się między innymi następujące zapisy:

1. W przypadku rozwiązania niniejszej umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego karę umowną w wysokości 100%  łącznego wynagrodzenia Wykonawcy określonego w ofercie

     2. Przewidujące karę umowną w wysokości 100% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy –

w przypadku braku możliwości realizowania umowy na rzecz Zamawiającego w ustalonym wymiarze godzinowym i miejscu,

3. Przewidujące karę umowną w wysokości 20% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy –w przypadku realizowania przez Wykonawcę umowy niezgodnie z harmonogramem

      4. W przypadku gdy zastrzeżone kary umowne nie pokryją w całości szkody Zamawiający

zastrzega do dochodzenia odszkodowania przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar umownych 
na zasadach ogólnych do wysokości faktycznych strat jakie poniósł Zamawiający na skutek działania 
lub zaniechania działania Wykonawcy oraz pokrycia wszelkich kosztów poniesionych przez Zamawiającego 
w związku z przygotowaniem zajęć w innym terminie.

 5. Zastrzegające Zamawiającemu możliwość potrącenia naliczonych kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy.

6. Zastrzegające prawo do dochodzenia odszkodowania przez Zamawiającego do wysokości faktycznych strat, jakie poniósł Zamawiający na skutek działania lub zaniechania Wykonawcy (określona w pkt. 1 odpowiedzialność finansowa Zamawiającego przewyższająca wartość umowy Zamawiającego z Wykonawcą) oraz pokrycia wszelkich kosztów poniesionych przez Zamawiającego w związku z przygotowaniem zajęć 
w innym terminie.

7. Zastrzegające możliwość niezwłocznego odstąpienia od umowy przez Zamawiającego w przypadku naruszenia przez Wykonawcę warunków podpisanej umowy, w tym m.in. stwierdzenia przez Zamawiającego jakiegokolwiek uchybienia, zmiany, opóźnienia, realizacji przedmiotu umowy niezgodnie z przedstawianym przez Zamawiającego harmonogramem oraz nieuwzględniania dodatkowych wymagań Zamawiającego.

8. Zamawiający zastrzega sobie możliwość wprowadzania innych terminów realizacji usługi, w celu prawidłowej realizacji projektu, po wcześniejszym zawiadomieniu Wykonawcy.

9. Podstawę zapłaty wynagrodzenia będzie stanowiła faktura VAT/rachunek wystawiony przez Wykonawcę za liczbę godzin najmu w danym miesiącu. Wynagrodzenie płatne będzie w drodze przelewu bankowego na rachunek wskazany przez Wynajmującego, w terminie 90 dni od dnia dostarczenia prawidłowo wystawionej faktury VAT/rachunku. Przelew zostanie dokonany pod warunkiem dostępności na rachunku bankowym projektu środków na finansowanie projektu przekazanych przez Wojewódzki Urząd Pracy w Rzeszowie. 
W przypadku braku środków finansowych na koncie projektu przelew zostanie dokonany niezwłocznie 
po otrzymaniu środków na konto projektu przez Wojewódzki Urząd Pracy w Rzeszowie.

10. Beneficjent zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji Projektu, a co za tym idzie realizacji przedmiotu zamówienia w razie wypowiedzenia/rozwiązania/zmiany Umowy o dofinansowanie projektu zawartej 
z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Rzeszowie.

 XIII. INFORMACJE UZUPEŁNIAJĄCE:

1. W przypadku uzyskania przez dwóch lub więcej Wykonawców takiej samej liczby punktów

decyduje niższa cena.

2. Oferent ponosi wszelkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem Oferty.

3. Oferent składający Ofertę pozostaje nią związany przez okres 30 dni licząc od dnia upływu

terminu składania Oferty.

4. W wyniku postępowania Zamawiający może zawrzeć umowę na realizację przedmiotu zamówienia 
z Oferentem, którego Oferta zostanie uznana za najkorzystniejszą. Wybór Oferty najkorzystniejszej nie oznacza zaciągnięcia zobowiązania przez Zamawiającego do zawarcia umowy z Oferentem.

5. Zamawiający zastrzega sobie możliwość unieważnienia niniejszego postępowania w każdym czasie bez podania przyczyny.

6. Płatność za realizację przedmiotu zamówienia będzie dokonywana nie później niż 90 dni po wykonaniu zamówienia. Zamawiający informuje, że termin płatności wynagrodzenia Wykonawcy uzależniony jest od terminu wpłynięcia na konto Zamawiającego środków przeznaczonych na pokrycie wydatków związanych realizacją projektu na etapie, w którym uczestniczył w nim Wykonawca i może ulegać niezależnym od Zamawiającego opóźnieniom.

7. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych lecz dopuszczalne jest realizowanie części zamówienia przez jego podwykonawców.

8. W przypadku zaistnienia sytuacji związanej z potrzebą dokonania stosownych zamian w umowie w celu właściwej realizacji zamówienia zastrzega się możliwość dokonania

niniejszych zmian w drodze aneksu do umowy. Zakres zmian może dotyczyć m.in.:

a) okresu i harmonogram realizacji umowy, 

b) zmniejszenia ilości godzin do zrealizowania,

c) kar umownych,

d) miejsc świadczenia usług,

e) wartości zamówienia.


Załącznik nr 1 – Wzór formularza ofertowego
	                                  ………………………….…………..
                                   Miejscowość i data


FORMULARZ OFERTOWY
	Imię i nazwisko Zleceniobiorcy:
	

	Adres Zleceniobiorcy:
	

	Numer telefonu:
	

	Adres e-mail:
	


Odpowiadając na zapytanie ofertowe, którego przedmiotem jest przeprowadzenie doradztwa zawodowego dla kandydatów do projektu pn. „PODKARPACKA MOTYWA(k)CJA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Priorytet VIII Integracja społeczna, Działanie 8.1 Aktywna integracja osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym - projekty konkursowe.

Składam ofertę obejmującą wszelkie koszty wykonania usługi określonej w postępowaniu ofertowym.
	Nazwa usługi
	Liczba godzin
	Cena jednostkowa za godzinę
(w zł brutto)
	Całkowity koszt brutto (liczba godzin x cena jednostkowa)

	Wynajem Sali doradczej na Indywidualne poradnictwo psychologiczne

72 os. x średnio 5h
	360 godz.

1 godz. = 60 min.
	
	

	Wynajem Sali doradczej na Indywidualne poradnictwo specjalistycznego – prawne i rodzinne,
72 os. x średnio 4h
	288 godz.

1 godz. = 60 min

	
	

	Wynajem Sali szkoleniowej na Warsztaty AUTOPREZENTACJA 
Z ELEMENTAMI TWORZENIA WIZERUNKU 6 gr. x 14h
	84 godz.
1 godz. = 45 min

	
	

	Wynajem Sali szkoleniowej na Trening ekonomiczny  6 gr. x 12h


	72 godziny
1 godz. = 45 min.

	
	

	Wynajem Sali szkoleniowej na Warsztaty PROMUJĄCE ZDROWY STYL ŻYCIA 6 gr. x 14h
	84 godz.
1 godz. = 45 min

	
	

	Wynajem Sali szkoleniowej na Trening RELACJI RODZINNYCH 6 gr. x 14h
	84 godz.
1 godz. = 45 min
	
	

	Wynajem Sali doradczej na Indywidualne poradnictwo zawodowe

72 os. x średnio 5h
	360 godz.

1 godz. = 60 min

	
	

	Wynajem Sali szkoleniowej na przeprowadzenie Warsztatów Aktywnego Poszukiwania Pracy – 6gr. X 24 godz.

	144 godz.

1 godz. = 45 min.


	
	

	Wynajem Sali na spotkania z pośrednikiem pracy

72 os. x 6 h


	432 godz.
1 godz. = 60 min.


	
	


………………………..……………………………
(Czytelny podpis Wykonawcy)
Załącznik nr 2 - Wzór oświadczenia o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu
	                                  ………………………….…………..
                                   Miejscowość i data


Oświadczenie potwierdzające spełnienie warunków udziału w postępowaniu w ramach projektu „PODKARPACKA MOTYWA(k)CJA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH””
Składając ofertę w odpowiedzi na zapytanie ofertowe nr 1/05/2017/P/SALA, z dnia 08.05.2017 r. przeprowadzone w ramach procedury zapytania ofertowego przez Zleceniodawcę: HDA – CENTRUM SZKOLENIA, DORADZTWA FINANSOWEGO I BIZNESU HUBERT DURLIK ul. Leśna 1A/2, 25-509 Kielce NIP 9591950464, REGON 260655751 niniejszym oświadczamy, że spełniamy wszystkie warunki określone 
w zapytaniu ofertowym nr 1/05/2017/P/SALA z dnia 08.05.2017 r.
Prawdziwość powyższych danych potwierdzam własnoręcznym podpisem świadom odpowiedzialności karnej 
z art. 233 § 1 k.k.

………………………..……………………………
             (Czytelny podpis Wykonawcy)
Załącznik nr 3 - Wzór oświadczenia w sprawie braku powiązań osobowych i kapitałowych
	                                  ………………………….…………..
                                   Miejscowość i data


Oświadczenie w sprawie braku powiązań osobowych i kapitałowych
w ramach projektu „PODKARPACKA MOTYWA(k)CJA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH”.
Oświadczam, iż nie jestem powiązany ze Zleceniodawcą HDA – CENTRUM SZKOLENIA, DORADZTWA FINANSOWEGO I BIZNESU HUBERT DURLIK ani z osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zleceniodawcy oraz osobami wykonującymi w imieniu Zleceniodawcy czynności związanych z przygotowaniem 
i przeprowadzeniem procedury wyboru Zleceniobiorcy w szczególności poprzez:
1. uczestnictwo w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;
2. posiadanie co najmniej 10% udziałów lub akcji;
3. pełnienie funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika;
4. pozostawanie w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
Oświadczam również, iż nie pozostaje ze Zleceniodawcą w takim stosunku prawnym lub faktycznym, który może budzić uzasadnione wątpliwości, co do bezstronności prowadzonego postępowania.
Prawdziwość powyższych danych potwierdzam własnoręcznym podpisem świadom odpowiedzialności karnej 
z art. 233 § 1 k.k.


………………………..……………………………
             (Czytelny podpis Wykonawcy)
 Załącznik nr 4 – Wzór oświadczenia potwierdzające dysponowaniem salą wraz z wskazaniem lokalizacji sali
………………………….…………..

Miejscowość i data
Oświadczenia potwierdzające dysponowaniem salą wraz z wskazaniem lokalizacji sali

Oświadczam, iż dysponuję salą mieszczącą się:

Pod adresem: …………………………………………………………………………………………………

Na podstawie………………………………………………………………………………………………..
Prawdziwość powyższych danych potwierdzam własnoręcznym podpisem świadom odpowiedzialności karnej 
z art. 233 § 1 k.k.

            ………………………..……………………………

             (Czytelny podpis Wykonawcy)
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