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Projekt ,,NASZE KWALIFIKACIE” wspoffinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
realizowany przez HDA - Centrum Szkolenia, Doradztwa Finansowego i Biznesu Hubert Durlik na
podstawie Umowy nr RPPK.07.01.00-18-0238/16-00 zawartej z Wojewddzkim Urzedem Pracy w
Rzeszowie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-
2020, Os Priorytetowa VII. Regionalny rynek pracy, Dziatanie 7.1. Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych

na rynku pracy - projekty konkursowe.

REGULAMIN REKRUTACII | UDZIAtU W PROJEKCIE
»NASZE KWALIFIKACJE”
Aktualizacja z dnia 27.03.2017
§1
Postanowienia Ogdlne

1. Projekt ,NASZE KWALIFIKACIE” wspdtfinansowany ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego realizowany przez HDA - Centrum Szkolenia, Doradztwa Finansowego i Biznesu
Hubert Durlik w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na
lata 2014-2020, O$ Priorytetowa VII. Regionalny rynek pracy, Dziatanie 7.1. Poprawa sytuacji
0s6b bezrobotnych na rynku pracy - projekty konkursowe.

2. Dziataniami projektowymi objetych zostanie tgcznie 70 oséb: Grupy objete wsparciem — osoby w
wieku powyzej 29 roku zycia, bedace:

- 0s. bezrobotnymi (50 os), w tym 30 kobiet (w tym 10 ON) oraz 20 os. niepetnosprawnych (20M)
- 0s. poszukujgcymi pracy nie posiadajgcymi zatrudnienia (20 os), w tym 20 ON (20M)

3. Projekt skierowany do o0séb fizycznych z terenu wojewddztwa podkarpackiego.

4. Projekt realizowany jest w okresie od 01.01.2017 r. do 28.02.2018 r.

5. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o uczestniku — nalezy przez to rozumie¢ Beneficjenta
Ostatecznego projektu ,,NASZE KWALIFIKACJE”.

§2
Stownik pojec

1. Uzyte w regulaminie rekrutacji okreslenia oznaczaja:

e Projekt - projekt ,NASZE KWALIFIKACJE” realizowany jest przez HDA - Centrum Szkolenia,
Doradztwa Finansowego i Biznesu Hubert Durlik.

e Realizator - HDA - Centrum Szkolenia, Doradztwa Finansowego i Biznesu Hubert Durlik z
siedzibg w Kielcach ul. Lesna 1A/2, 25-509 Kielce - podmiot realizujgcy projekt na podstawie
umowy o dofinansowanie Projektu Nr RPPK.07.01.00-18-0238/16-00 zawartej z Instytucjg
Posredniczaca.

e Biuro projektu — Biuro projektu ,NASZE KWALIFIKACJE” zlokalizowane przy ul. Przemystowe;j
5/26, 35-105 Rzeszow w wojewddztwie podkarpackim tel. +48 730 666 374.
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Uczestnik projektu (UP), Beneficjent Ostateczny (BO) — osoba zakwalifikowana do udziatu w
projekcie ,,NASZE KWALIFIKACJE".

§3
Cel i zatozenia Projektu

1. Celem projektu ,,NASZE KWALIFIKACJE” jest z Aktywizacja zawodowa oséb w wieku powyzej 29

roku zycia, bedace:

- 0s. bezrobotnymi (50 os), w tym 30 kobiet (w tym 10 ON) oraz 20 os. niepetnosprawnych (20M)

- 0s. poszukujgcymi pracy nie posiadajgcymi zatrudnienia (20 os), w tym 20 ON (20M)
zawodowe dzieki objeciu ich wsparciem szkol.-dor., IPD, stazami oraz posrednictwem pracy do korca Il

2018r.

84

Zakres i organizacja wsparcia

1. Projekt, o ktéorym mowa w § 1 pkt. 1, obejmuje nastepujgce formy wsparcia:

a)

b)

c)

Identyfikacja potrzeb (IPD) - identyfikacja potrzeb oséb pozostajgcych bez zatrudnienia,
diagnozowanie potrzeb szkol. oraz mozliwosci doskonalenia zawodowego w regionie - t3
forme wsparcia przejda wszyscy uczestnicy projektu - 70 os (5h/osoba, 2-3 spotkania x 2-3h).
W ramach dziatania kazdy Uczestnik otrzyma kompletng informacje na temat wtasnej osoby,
mozliwosci i ograniczen na rynku pracy w kontekscie indywidualnych uwarunkowan, mocne i
stabe strony, dziatania pozadane na lokalnym rynku pracy ukierunkowane na znalezienie i
utrzymanie zatrudnienia uwzglednieniem mozliwosci w zakresu szkolern zawodowych,
informacje na temat instytucji rynku pracy, poruszanie sie po rynku pracy.
Poradnictwo zawodowe - Poradnictwo zawodowe w zakresie planowania rozwoju kariery
zawodowej, w tym podnoszenia lub uzupetniania kompetencji i kwalifikacji zawodowych- 70
os - indywidualne spotkania z doradcg (4h/osoba, 2 spotkania x 2h) - wsparcie realizowane
bedzie po zakonczeniu IPD. Wsparcie ma na celu poradnictwo w zakresie ukierunkowania
Uczestnika na pozgdane dziatania w zakresie rozwoju kariery zawodowej.
Posrednictwo pracy - Pozyskanie pracodawcéw, dostarczenie kazdemu Uczestnikowi min. 2
ofert pracy oraz min. 2 ofert stazu w trakcie spotkan z posrednikiem pracy, min. 2
spotkania/Uczestnikiem projektu. Wsparciem objeci zostang wszyscy Uczestnicy (16h/osoba
x 700s). W ramach oferowanego wsparcia na 1 Uczestnika szacunkowo zaktada sie:

e wyszukanie ofert pracy/stazu zgodnie z predyspozycjami zawodowego oraz wynikami

przeprowadzenia diagnozy potrzeb UP — 4h;
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e spotkania indywidualne posrednika z przedsiebiorcami — 6h
e pozyskanie pracodawcéw, ktdrzy zatrudnig/obejma stazem Uczestnikami na terenie
swoich zaktaddw pracy.

d) Szkolenia Zawodowe - Wszystkie szkolenia konczg sie egzaminem zewnetrznym, ktdrego
pozytywne zdanie przez uczestnika gwarantuje otrzymanie certyfikatu. W zaleznosci od
zalecen IPD Uczestnicy kierowani beda na nastepujgce pakiety szkolen:

e | MODUL: CAD/CAM + E-marketing: (2 grupy x 10 0s6b);

e |l MODUL: HDS + kat. C+ kwalifikacja wstepna + burty samowytadowcze (2 grupy x 10
0sbb);

e |l MODUL: Suwnice + wézek widtowy + magazynier (2grupy x 10 os);

e |V MODUL: szkolenia wg. potrzeb (1 grupa x 10 os);

e) Staze zawodowe — 4 miesieczny staz zawodowy dla kazdego uczestnika projektu w celu
nabycia i utrwalenia umiejetnosci oraz nabycie doswiadczenia zawodowego. Uczestnicy
kierowani beda na staie zawodowe wedtug zalecen wynikajagcych z IPD w wymiarze

nieprzekraczajacym: 8h/dzien i 40h/tydzien - os. petnosprawne, 7h/dzien i 35h/tydzien ON.

W projekcie przewidziano realizacje poszczegdlnych form wsparcia w nastepujgcych okresach:
e Identyfikacja potrzeb (IPD) - od luty 2017 r. do kwiecien 2017 r.
e Poradnictwo zawodowe — od kwieciert 2017 r. do maj 2017 r.
e Posrednictwo pracy - od kwieciert 2017 r. do grudzien 2017 r.
e Uzupetnienie lub zdobywanie nowych umiejetnosci i kompetencji zawodowych — od
czerwiec 2017 r. do wrzesien 2017 r.

e Staze zawodowe - od czerwiec 2017 r. do styczen 2018 r.

Zajecia odbywac sie bedg zgodnie z przyjetym harmonogramem i planem zaje¢ o ustalonej liczbie
godzin. Ze wzgledu na réznice w dacie rozpoczecia realizacji poszczegélnych form wsparcia w
ramach projektu, Realizator zastrzega sobie mozliwo$¢ zmian i pdzniejszego uszczegdtowienia
harmonogramu. Wszelkie zmiany w harmonogramie beda przekazywane uczestnikom drogg
telefoniczng, poprzez ogtoszenie na tablicy ogtoszen w Biurze projektu w Rzeszowie, przy ul.
Przemystowej 5/26, jak réwniez bezposrednio przez kadre zarzgdzajgca projektu.

W czasie trwania szkolen zawodowych przewidziane sg przerwy kawowe (kawa, herbata, ciastka)
oraz catering.

Kazdy z uczestnikéw szkolenia ma zapewnione:
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Zajecia dydaktyczne najwyzszej jakosci: prowadzone przez wykwalifikowang kadre
oraz materiaty, szkoleniowe,

Zwrot kosztéw dojazdu na zajecia z zakresu szkolenia zawodowe, z wyjatkiem
uczestnikow, ktdrzy zamieszkujg miejscowosé, gdzie odbywa sie szkolenie,
Stypendia szkoleniowe podczas szkolert zawodowych,

Catering.

§5
Zwroty kosztéw dojazdu

Zwrot kosztéw dojazdu dotyczy tylko Uczestnikdw Projektu, ktérych miejsce zamieszkania jest inne niz

miejscowos$é, w ktorej realizowane jest szkolenie. Zwrot kosztéw dojazdu odbywa sie na nastepujgcych

zasadach:

Uczestnicy dojezdzajagcy do miejsca poszczegdlnych dziatan moga wystgpi¢ do

Realizatora o zwrot kosztow dojazdu z miejsca zamieszkania do miejsca dziatania (oraz

kosztéw powrotu z miejsca dziatania do miejsca zamieszkania). Koszty przejazdu

zwracane beda do wysokosci kosztow przejazdu na danej trasie najtafiszym Srodkiem
komunikacji publicznej po spetnieniu nastepujgcych warunkéw:

o ztozenia przez Uczestnika Whniosku o zwrot kosztéw dojazdu (wedtug wzoru
okreslonego przez Realizatora) wraz z dokumentami szczegétowo wskazanymi w
tym whniosku,

o odpowiednim udokumentowaniu poniesienia tych kosztow.

Uczestnik Projektu ubiegajacy sie o zwrot kosztéw dojazdu zobowigzany jest do

zfozenia Whniosku o zwrot kosztéw dojazdu wraz z kompletem wymaganych

dokumentdw ( bilety w obie strony ) w ostatnim dniu dziatania.

Zwrot kosztéw dokonywany bedzie na podstawie ztozonego przez Uczestnika

Whiosku o zwrot kosztéw dojazdu oraz list wygenerowanych przez Realizatora

projektu. Wysokos¢ zwrotu kwoty wynika¢ bedzie z przeliczenia ceny biletu podanej

w dokumentach zatgczonych do Whniosku o zwrot kosztéw dojazdu i ilosci dni

uczestnictwa w dziataniu, ktérego dotyczy zwrot.

W celu udokumentowania kosztéw przejazdu uczestnik dojezdzajacy sSrodkami

transportu publicznego, za wystarczajgce uwaza sie przedstawienie biletéw w obie

strony z jednego dnia przejazdu na miejsce realizacji formy wsparcia.

W przypadku dojazdu uczestnika samochodem prywatnym za kwalifikowalne mozna

uzna¢ wydatki do wysokosci nie wyzszej niz cena najtanszego biletu na danej trasie,

po przedstawieniu przez uczestniczke stosownego oswiadczenia o wykorzystaniu

danego samochodu osobowego na potrzeby dojazdéw w ramach uczestnictwa w

projekcie oraz informacji uzyskanej od przewoznika dotyczacej cen biletéw na danej

trasie.

W przypadku zmiany wysokosci ceny biletu na danej trasie Uczestnik Projektu jest

zobowigzany do poinformowania o tym Realizatora projektu i ztozenia odpowiednich
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dokumentéw (wniosek wraz dokumentami potwierdzajgcymi cene biletu na danej
trasie, tj. bilety w obie strony ).

§6
Rekrutacja

1. W projekcie moze wzigé osoba spetniajgca tgcznie nastepujgce kryteria:
e powyzej 29 roku zycia;
e zamieszkujgca teren wojewddztwa podkarpackiego (zgodnie z Kodeksem Cywilnym);
e bezrobotna lub poszukujgca pracy
e ktdra ztozyta w okreslonym przez Regulamin terminie Formularz zgtoszeniowy wraz z
kompletem wymaganych oswiadczen i zatgcznikéw;
e przeszta pozytywnie proces rekrutacji i zostata zakwalifikowana do udziatu w
Projekcie.
2. UWAGA!!! Do Projektu nie mogg zosta¢ zakwalifikowane:
e osoby niespetniajace tgcznie warunkdéw, o ktérych mowa w pkt. 1.
e osoby zarejestrowane w KRUS (rolnicy, domownicy)

Projekt zaktada zakwalifikowanie 70 Uczestnikéw w tym (os. bezrobotnymi (50 os), w tym 30
kobiet (w tym 10 ON) oraz 20 os. niepetnosprawnych (20M)) i os. poszukujgcymi pracy nie
posiadajgcymi zatrudnienia (20 os), w tym 20 ON (20M))

3. Rekrutacja do projektu prowadzona bedzie w biurze projektu, ul. Przemystowa 5/26, 35-105

Rzeszéw 2 turach:
e Itura:06.02.2017-24.02.2017, 35 o0sob;
e IItura: 06.03.2017-24.03.2017, 35 0sob.

4. Kandydaci do udziatu w projekcie powinni dostarczyé w momencie zgtoszenia nastepujgce
dokumenty:
e wypetniony i podpisany przez kandydata formularz rekrutacyjny wraz z zatgcznikami,
e zaswiadczenie z wiasciwego PUP/oswiadczenie o statusie osoby bezrobotnej (wazne
na dzien sktadania dokumentéw rekrutacyjnych).
e orzeczenie o posiadanej niepetnosprawnosci;
5. Formularz rekrutacyjny dostepny jest w biurze projektu w Rzeszowie, przy ulicy Przemystowej

5/26 oraz na stronie internetowej pod adresem http://www.bezplatneszkolenia.com.pl

6. Biuro projektu czynne jest od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 16:00.
7. Dopuszcza sie nastepujgce formy zgtoszenia do projektu:

e osobiscie w biurze projektu,
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e za posrednictwem poczty/kuriera.
Zgtoszenie jest skuteczne pod warunkiem otrzymania przez organizatora szkolenia w terminie
rekrutacji dokumentéw, okreslonych w ust. 4.
W przypadku niezebrania sie grup w w/w. terminach przewiduje sie mozliwo$¢ przedtuzenia
rekrutacji do momentu zebrania wymaganej liczby oséb. W sytuacji wiekszej liczby oséb zostanie

utworzona lista rezerwowa.

10. O zakwalifikowaniu kandydata do projektu bedg decydowaty nastepujace kryteria:

e kryteria formalne:

o spetnienie kryteriéw wymienionych w §6 ust.1 niniejszego Regulaminu;

o ztozenie w biurze projektu kompletu wymaganych i poprawnie wypetnionych
dokumentédw w okreslonym terminie - decyduje data wptywu dokumentéw
do Biura Projektu;

e kryteria uzupetniajace:

o doswiadczenie zawodowe (brak - 3 pkt, ponizej 2 lat - 2 pkt, 2-5 lat - 1 pkt;
pow. 5 lat - Opkt.)

o sytuacji materialnej (dochody: ponizej 500 zt/os - 2pkt, 501-1000 zt/os - 1pkt,
powyzej 1000zt/os - Opkt,)

o oddalenie od rynku pracy (pozostawanie bez zatrudnienia: powyzej 24 m-cy -

3pkt, 12-24 m-ce - 2pkt, ponizej 12 m-cy - 1pkt)

Do projektu zostanie zakwalifikowanych 70 Uczestnikdw (os. bezrobotnymi (50 os), w tym 30
kobiet (w tym 10 ON) oraz 20 os. niepetnosprawnych (20M), os. poszukujacymi pracy nie
posiadajgcymi zatrudnienia (20 os), w tym 20 ON (20M)) spetniajgcych kryteria formalne z
najwyzszg faczng liczbg punktéw z procesu rekrutacji. Zostang utworzone listy uczestnikéw
wedtug malejgcej liczby punktéw. Osoby, ktére znajda sie poza 35 miejscem w kazdej turze
rekrutacji zostang umieszczone na liscie rezerwowej.

11. W przypadku tej samej liczby punktéw o zakwalifikowaniu sie do projektu decyduje data oraz

godzina ztozenia dokumentéw rekrutacyjnych do Biura Projektu.

12. Po zakwalifikowaniu uczestnikdéw kazda osoba zostanie powiadomiona telefonicznie badz

listownie o zakwalifikowaniu do udziatu w projekcie i terminie rozpoczecia planowanych dziatan,

w tym o wyznaczonym terminie podpisania umowy uczestnictwa.
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§7
Przystapienie do Projektu

Uczestnik szkolert zakwalifikowane do udziatu w Projekcie zobowigzany jest na pierwszych zajeciach
w ramach wsparcia doradczo-psychologicznego podpisaé¢ deklaracje uczestnictwa w Projekcie oraz
umowe uczestnictwa, co jest rdwnoznaczne z rozpoczeciem udziatu w Projekcie.

§8
Prawa i obowiagzki uczestnika projektu

1. Udziat w projekcie jest bezptatny, koszty udziatu Uczestnikdw w projekcie pokrywa Realizator.

Kazda uczestnik projektu ,,NASZE KWAILIFIKACJE” ma prawo do:

e udziatu w kazdym ze wsparé wymienionych w &4, zgfaszania uwag dotyczacych dziatan
przewidzianych w ramach projektu bezposrednio do oséb zatrudnionych w projekcie,

e usprawiedliwionej nieobecnosci spowodowanej chorobg lub waznymi sytuacjami losowymi.
Usprawiedliwienie wymaga telefonicznego zawiadomienia i ztozenia organizatorowi szkolenia
pisemnego oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci.

3. Kazdy uczestnik projektu ,NASZE KWAILIFIKACJE” ma obowigzek:

e zawarcia umowy uczestnictwa,

e potwierdzania uczestnictwa w zajeciach na liscie obecnosci,

e zgfaszania nieobecnosci,

e potwierdzania korzystania z cateringu,

e potwierdzania otrzymania materiatéw szkoleniowych,

e potwierdzenia otrzymania certyfikatu,

e wypetniania ankiet ewaluacyjnych w trakcie udziatu w Projekcie oraz po jego zakoriczeniu.

e powiadomienia odpowiedniego urzedu pracy o rozpoczeciu udziatu w projekcie ,NASZE
KWAILIFIKACJE” oraz rozpoczecia stazu zawodowego w ramach projektu

4. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci uczestnika na wiecej niz 20% zajec zostaje on
skreslony z listy uczestnikéw i poinformowana o tym fakcie telefonicznie lub drogg pocztowsa.

§9

Skreslenie uczestnika oraz rezygnacja z udziatu w projekcie

1. Realizator zastrzega sobie prawo do skreslenia osoby z listy uczestnikéw projektu w przypadku
naruszenia przez niego niniejszego regulaminu.

2. Realizator zastrzega sobie mozliwos$¢ do skreslenia BO z listy uczestnikdow w przypadku
dwukrotnego niestawienia sie w ustalonym terminie pierwszego wsparcia przewidzianego w
projekcie.

3. W przypadku rezygnacji lub skreslenia uczestnika z listy osdb zakwalifikowanych do projektu jego
miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej, pod warunkiem, zZe nie zostanie zrealizowanych
wiecej niz 20% zajeé dla danej grupy.
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Rezygnacja udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach, ktére mogg
wynikac z przyczyn natury zdrowotnej, dziatania sity wyzszej i z zasady nie mogg byc¢ znane przez
uczestnika w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie lub w wyniku podjecia pracy zarobkowe;.
W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie uczestnik jest zobowigzany do ztozenia pisemnego
rozwigzania umowy uczestnictwa, zaakceptowanego przez Realizatora.
W przypadku rezygnacji lub skreslenia uczestnika z listy oséb zakwalifikowanych do projektu, HDA
- Centrum Szkolenia, Doradztwa Finansowego i Biznesu Hubert Durlik wzywa uczestnika do zwrotu
kosztéw uczestnictwa w projekcie w wysokosci stanowigcej 100% wartosci wszystkich Swiadczen
otrzymanych przez niego w ramach projektu w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji o
skresleniu z listy uczestnictwa. Decyzja dotyczgca wezwania do zaptaty podejmowana jest po
uwzglednieniu wszelkich zaistniatych okolicznosci - m.in. powoddw rezygnacji, naruszenia
Regulaminu Projektu, konsekwencji finansowych natozonych na organizatora decyzja WUP i
innych.
Rezygnacja z udziatu nie pocigga za sobg restrykcji finansowych jezeli nastepuje w zwigzku ze
zdarzeniami niezaleznymi od uczestnika projektu, ktérych nie dato sie przewidzie¢ w chwili
sktadania dokumentéw zgtoszeniowych, wynikajgcymi z: dziatania sity wyzszej, waznych przyczyn
osobistych (losowych) uniemozliwiajgcych dalsze korzystanie ze wsparcia przewidzianego w
projekcie.
Zakonczenie udziatu w projekcie moze nastgpi¢ poprzez:
e Programowe zakonczenia udziatu w formach wsparcia realizowanych w ramach projektu,
zgodnie ze Sciezka udziatu okreslong dla uczestnikéw w projekcie
e Podjecie zatrudnienia na podstawie umowy o prace lub umowy cywilno-prawnej.

§10
Postanowienia koncowe

Projekt finansowany jest ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Operacyjnego na lata 2014-2020.
Uczestnik zobowigzany jest do stosowania sie do niniejszego Regulaminu.

Realizator projektu zobowigzuje sie do rzetelnosci w organizacji dziatan i statego nadzoru
metodycznego i organizacyjnego nad jego realizacja.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie znajdujg postanowienia
umowy uczestnictwa zawarte z kazdym z uczestnikéw projektu.

Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie i umowie uczestnictwa sg rozstrzygane przez
Realizatora.

Ostateczna interpretacja ,, Regulaminu rekrutacji i udziatu w Projekcie ” nalezy do Realizatora w
oparciu o stosowne dokumenty programowe znajdujgce sie na stronie Ministerstwa Rozwoju
Regionalnego oraz stronach Instytucji Wdrazajgcej RPO WP www.rpo.podkarpackie.pl

Realizator zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego regulaminu, o czym niezwtocznie
poinformuje uczestnikéw.
Powyzszy regulamin obowigzuje od dnia 27.03.2017 r.
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