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Rzeszéw, 07.03.2018 .

ZAPYTANIE OFERTOWE nr 1/ZDK-KDK/2018

w przedmiocie przeprowadzenia indywidualnego i grupowego doradztwa zawodowego w ramach projektu ,,ZRYW DO
KARIERY-KLUCZ DO KARIERY” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020, Priorytet VII. Regionalny rynek pracy, Dziatanie 7.1 Poprawa sytuacji oséb

bezrobotnych na rynku pracy — projekty konkursowe, wspoétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i budzetu panstwa

Projekt “ZRYW DO KARIERY-KLUCZ DO KARIERY” realizowany jest przez Zryw |l — Osrodek Szkolenia Kierowcéw Marta
Skowron z siedzibg w Rzeszowie, pl. Wolnosci 2/209, 35-075 Rzeszéw NIP 813 156 51 26 w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Priorytet VII. Regionalny rynek pracy,
Dziatanie 7.1 Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy — projekty konkursowe na podstawie umowy o
dofinansowanie nr RPPK.07.01.00-18-0071/17-00 i wspétfinansowany jest ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i budzetu panstwa,

I Zamawiajacy

Hubert Durlik, prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg pod firmg HDA — Centrum Szkolenia, Doradztwa Finansowego i
Biznesu Hubert Durlik

ul. Le$na 1a/2, 25-509 Kielce NIP 9590808310

REGON 290355570

e-mail:zrywdokariery@wp.pl

Osobg uprawniong do kontaktu z Wykonawcami jest Hubert Durlik — Asystent Koordynator projektu, Telefon
kontaktowy: 501 641 959 (od pon. do pt. w godz. od 8:00 do 16:00).

Niniejsze postepowanie prowadzone jest zgodnie z zasadg konkurencyjnosci okreslong w , Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020” Rozdziat 6. Wspdlne warunki i procedury w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkédw, Podrozdziat 6.5. Zamodwienia udzielane w ramach projektdw, Sekcja 6.5.2 Zasada
konkurencyjnosci.

1. Opis przedmiotu zamowienia

1. Przedmiotem zapytania jest przeprowadzenie:
a. Indywidualne poradnictwo zawodowe i opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania
b. Grupowe poradnictwo zawodowe

dla 70 uczestnikdw projektu ,,ZRYW DO KARIERY-KLUCZ DO KARIERY”

1. Miejsce przeprowadzenia doradztwa: na terenie powiatow jasielskiego, strzyzowskiego, brzozowskiego.

Kod CPV: 85312320-8 - ustugi doradztwa

3. Termin realizacji umowy: doradztwo zawodowe powinno zostaé przeprowadzone w okresie od dnia
podpisania umowy z Wykonawcg do korica czerwca 2018 r. Podpisanie umowy z Wykonawcg planowane jest
na marzec 2018. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany okresu realizacji umowy na skutek
wystgpienia okolicznosci niezaleznych i niezawinionych przez Zamawiajacego (ktérych nie mozna byto
przewidzie¢). O konkretnych terminach realizacji doradztwa Zamawiajgcy kazdorazowo poinformuje
Wykonawce na co najmniej 1 dzien przed terminem spotkania z uczestnikiem projektu/data rozpoczecia
grupowego poradnictwa.

4. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert czeSciowych

N
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5. Cel doradztwa zawodowego:

1. Indywidualne poradnictwo zawodowe i opracowanie Indywidualnego Planu Dziataniadla uczestnikow projektu
»ZRYW DO KARIERY-KLUCZ DO KARIERY” wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, bedzie miato forme
indywidualnych spotkan doradcy zawodowego z uczestnikami projektu (10h/os.).Celem indywidualnych konsultacji
jest rozpoznanie indywidualnej sytuacji spoteczno- zawodowej uczestnikdw projektu, zidentyfikowanie potrzeb
uczestnikdw projektu- oséb pozostajacych bez zatrudnienia, zdiagnozowanie ich potrzeb szkoleniowych oraz
mozliwosci doskonalenia zawodowego w regionie. Udzielone wsparcia bedzie poprzedzone:

o Identyfikacjg potrzeb kazdego uczestnika projektu,w tym m.in.przez diagnose potrzeb szkoleniowych, mozliwosci
doskonalenia zawodowego;

e Efektem korcowym doradztwa bedzie opracowanie indywidualnego palnu dziatania IPD zawierajgcego cel, termin i
sposdb jego realizacji oraz dziatania niezbedne do realizacji celu. Po zakonczeniu zadania powstanie karta doradcza
oraz IPD. Kazdy uczestnik otrzyma kompletng informacje dotyczagcg mozliwosci, ograniczen na rynku pracy w
Wojewddztwie Podkarpackim

2. Grupowe poradnictwo zawodowe dla uczestnikow projektu ,ZRYW DO KARIERY-KLUCZ DO KARIERY”
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, bedzie miato forme warsztatéw z
uczestnikami projektu (7 gr x 32h/gr). Tematyka warsztaty m.in.:(dyskryminacja pionowa i pozioma na rynku
pracy,w tym m.in.ze wzgl.na pteé,niepetnospr.,wiek-1h, zaw.stereotyp.,meskie” i,zenskie”-1h, formy zatrud.w
polskim pr.-3h, przygot.do rozmowy rekrut.(najczestsze pyt.,btedy podczas rozmowy,kom.werbalna | niewerb.)-3h,
przyktdowe testy rekrut.-2h, symulow.rozmowy rekrut.-6h warsztaty komputerowe: najpularniejsze portale www z
ofertami pr.-2h, wyszukiania i analiza ofert pracy w internecie-2h oprac.dokum.aplikac.(CV+list motywacyjny/UP)
droga aplikowania przez internet (mail do pracodawcy)-2h, przygotowanie profilu na goldenline.pl i linkendin.com-
4h

6. Spotkania Uczestnikom projektu odbywac sie beda w nastepujacy sposdb:

a) Indywidualne poradnictwo zawodowe i opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania - spotkania odbed3 sie
indywidualnie wedtug ustalonego harmonogramu. Przewidziany czas doradztwa zawodowego dla jednego
uczestnika projektu wynosi 10 godziny zegarowe. ($rednio 5 spodkan *2h/1 uczestnika projektu, $r.1-2
spotkania /tygodniu) W sumie w projekcie przewidzianych jest 2 tury rekrutacji, w kazdej turze doradztwem
zawodowym objete zostanie 35 oséb. tacznie w ramach projektu wsparciem objetych zostanie nie wiecej niz
70 0s6b i zrealizowanych nie wiecej niz 700 godzin doradztwa.

b) Grupowe poradnictwo zawodowe — zajecia odbeda sie w grupach srednio 10 osobowych zgodnie z
harmonogramem przygotowanym z osobna dla kazdej z grup. Przewidywany czas realizacji grupowego
poradnictwa wynosi 32h/gr. tgcznie w ramach projektu wsparciem objetych zostanie nie wiecej niz 70 0s6b i
zrealizowanych nie wiecej niz 224 godzin grupowego doradztwa.

7. Uczestnicy projektu: stanowi 70 0sob (39 Kobiet/31 Meszczyzn) pozostajacych bez zatrudnienia (bezrobotnych i/lub
biernych zawodowo) w wieku powyzej 29 r.z., nalezgcych co najmniej do jednej z nastepujgcych grup:

e 65 0s6b (35K/30M) bezrobotnych(ok.93% GD) w tym: 33 ososoby (21K/12M) dtugotwale bezrobotne (47% GD)

e 50s6b (4K/1M) biernych zawodowo;

e 4 0s6b niepetnosprawnych (2K/2M);

e 50s6b od 50 roku zycia (2K/3M);

e 25 0s06b o Niskich Kwalifikacjach (10K/15M);

e 4 osoby odchodzace z rolnictwa (2K/2M)

zamieszkujgcych wojewddztwo podkarpackie na terenie powiatow: jasielskiego, strzyzowskiego, brzozowskiego

1. W ramach zaméwienia Wykonawca zobowigzany jest do:

a) Przeprowadzenia dla uczestnikdw projektu doradztwa zawodowego, zgodnego z opisem przedmiotu
zamowienia okreslonym w pkt. Il zapytania ofertowego, z zachowaniem wysokich standardéw jakosciowych,
w sposdb zapewniajgcy osiggniecie zaktadanych celéw, w wymiarze czasowym wskazanym w opisie
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przedmiotu zamdwienia.
b) Prowadzenia dokumentacji prowadzonego doradztwa, na ktérg sktadaja sie:
i. karty doradcze, (dotyczy czesci Il pkt 1a,b)
ii. listy obecnosci, dzienniki zaje¢ (dotyczy czesci Il pkt 1c)
iii. karty czasu pracy, (dotyczy czesci Il pkt 1a,b,c)
iv. Indywidualne Plany Dziatania dla kazdego uczestnika projektu. (dotyczy czesci Il pkt 1a)
v. Sprawozdania z pracy doradcy zawodowego (co najmniej raz w mc) (dotyczy czesci Il pkt 1a,b)

Wzory ww. dokumentéw zostang udostepnione doradcy przez Zamawiajgcego.

c) Wykonawca zobowigzany jest do oznaczania dokumentacji znakiem Unii Europejskiej, znakiem Funduszy
Europejskich oraz oficjalnym logo promocyjnym Wojewddztwa Podkarpackiego oraz znakiem promocyjnym
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie. Papier zawierajacy stosowne logotypy zostanie udostepniony
Wykonawcy przez Zamawiajgcego w wersji elektronicznej.

d) Wykonawca zobowigzany jest do przedtozenia Zamawiajgcemu ww. dokumentacji po zakorczeniu kazdego
miesigca $wiadczenia ustug doradztwa zawodowego, do 3 dnia nastepnego miesigca.

e) Przekazywania Zamawiajgcemu w formie telefonicznej lub e-mail, niezwtocznie informacji o kazdym
uczestniku projektu, ktéry nie zgtosit sie na umdwione spotkanie z doradcg zawodowym lub na zajecia grupowe
powyzej 20% nieobecnosci

f) Udostepniania dokumentacji zwigzanej z przedmiotem zamodwienia podmiotom uprawnionym do
przeprowadzania kontroli projektu, w ramach ktérego prowadzone sg szkolenia.

g) Zapewnienia Zamawiajgcemu oraz Instytucji Posredniczacej i innym upowaznionym instytucjom wgladu do
dokumentéw (w tym dokumentdow elektronicznych) zwigzanych z realizacjq ustug w ramach projektu, w tym
dokumentéw finansowych.

V. Udzielenie zamowienia moga ubiegaé¢ sie Wykonawcy bedacy osobami fizycznymi — doradcami
zawodowymi, prowadzgcymi osobiscie doradztwo zawodowe lub osobami fizycznymi, osobami prawnymi
lub jednostkami organizacyjnymi nieposiadajgcymi osobowosci prawnej, dysponujacymi osobami
zdolnymi do wykonania zamowienia (doradcami zawodowymi).

V. Warunki udziatu w postepowaniu:
Warunek posiadania wiedzy i doswiadczenia

1. realizacje zamdéwienia moga ubiegaé sie Wykonawcy posiadajgcy wskazane ponizej doswiadczenie jako
doradcy zawodowi lub dysponujgcy osobami, ktére posiadajg wskazane ponizej doswiadczenie jako doradcy
zawodowi, tj. min. 2 — letnie doswiadczenie zawodowe jako doradca zawodowy lub co najmniej 300 h
przeprowadzonego doradztwa zawodowego w udzieleniu analogicznego wsparcia, w tym na rzecz grupy
docelowej. Wymodg minimalnego 2 — letniego doswiadczenia zawodowego lub co najmniej 300 h
przeprowadzonego doradztwa zawodowego rozumiany jest jako okres co najmniej 24 miesiecy lub co najmniej
300 h doradztwa zawodowego w okresie ostatnich 5 lat, liczonych wstecz od dnia, w ktérym uptynat termin
sktadania ofert (taczny okres wykonywania zadan/czynnosci jako doradca zawodowy/prowadzenia doradztwa
zawodowego we wskazanym okresie).

2. W przypadku Wykonawcow nierealizujgcych zamowienia osobiscie lecz dysponujacych doradcami
zawodowymi, Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia co najmniej 1 doradcy zawodowego
posiadajgcego ww. doswiadczenie do przeprowadzenia doradztwa zawodowego. W przypadku wskazania w
ofercie wiecej niz 1 doradcy zawodowego, kazdy ze wskazanych doradcéw zawodowych musi spetniac¢
warunek posiadania doswiadczenia wskazanego w zapytaniu ofertowym. W przypadku wyboru oferty
Wykonawcy, ktdry wskazat wiecej niz 1 doradce zawodowego, doradztwo bedzie mogto by¢ prowadzone przez
wszystkich doradcédw wskazanych w ofercie, pod warunkiem spetnienia przez tych doradcéw warunku
posiadania doswiadczenia wskazanego w zapytaniu ofertowym. W razie wystgpienia koniecznosci dokonania
zmiany doradcy wskazanego w ofercie w okresie realizacji zamdwienia, Wykonawca zobowigzany jest do
zapewnienia doradcy posiadajgcego co najmniej takie doswiadczenie jak zmieniany doradca, wskazany w
ofercie wybranej przez Zamawiajacego, ztozonej przez Wykonawce w odpowiedzi na zapytanie ofertowe.
W przypadku, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, Wykonawca zobowigzany jest do przedtozenia
Zamawiajacemu dokumentow potwierdzajgcych wymagane doswiadczenie nowego doradcy. Zmiana doradcy
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wskazanego w ofercie wymaga pisemnej akceptacji Zamawiajgcego pod rygorem niewaznosci.
3. Opis weryfikacji spetniania warunku:

e Warunek posiadania wiedzy i doswiadczenia weryfikowany bedzie na podstawie informacji zawartych w
zatgczonym do oferty Oswiadczeniu potwierdzajgcym doswiadczenie w realizacji doradztwa zawodowego,
ktorego wzér stanowi odpowiednio Zatgcznik nr 4a do zapytania ofertowego (w razie wskazania przez
Wykonawce doswiadczenia zawodowego w miesigcach i latach) lub Zatacznik nr 4b do zapytania ofertowego (w
razie wskazania przez Wykonawce liczby godzin przeprowadzonego doradztwa zawodowego) oraz na podstawie
zataczonych do oferty dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie Wykonawcy/oséb, ktére zapewnia do
realizacji zamowienia, wykazane w Oswiadczeniu, ktérego wzdér stanowi Zatgcznik nr 4a lub Zatacznik nr 4b
do zapytania ofertowego (np. referencje, poswiadczenia, umowy itp). Dokumenty zatgczone do oferty,
dotyczace posiadanego doswiadczenia, muszg potwierdza¢é co najmniej okolicznosci wskazane w
Oswiadczeniu, ktérego wzor stanowi Zatacznik nr 4a lub Zatgcznik nr 4b do zapytania ofertowego.

e Warunek posiadania sytuacji ekonomicznej | finansowej zapewniajacej prawidtowe wykonanie zaméwienia
O udzielenie zamdwienia moga ubiegaé sie Wykonawcy znajdujacy sie w sytuacji ekonomicznej i
finansowej zapewniajgcej prawidtowe wykonanie zamdwienia. Opis weryfikacji spetniania warunku:
Zamawiajacy nie stawia szczegdlnych wymagan w zakresie tego warunku. Ocena spetniania przez
Wykonawce w/w warunku, nastgpi na podstawie oswiadczenia Wykonawcy, ktérego wzdér stanowi Zatgcznik
nr 2 do niniejszego zapytania ofertowego. Zamawiajacy dokona oceny spetnienia warunku udziatu w
postepowaniu poprzez zastosowanie kryterium spetnia-nie spetnia. Wykonawcy niespetniajgcy ww. warunku
udziatu w postepowaniu zostang wykluczeni z udziatu w postepowaniu. Oferte Wykonawcy wykluczonego
uznaje sie za odrzucona.

e Whniosg wadium w odpowiedniej wysokosci, zgodnej z warunkami przewidzianymi w pkt. Xlll zapytania
ofertowego. Zamawiajgcy uzna wymog wniesienia wadium za spetniony, jezeli rachunek bankowy
Zamawiajacego zostanie uznany odpowiednig kwotg wadium przed uptywem terminu sktadania ofert.
Weryfikacja spetnienia warunku: Weryfikacja nastgpi w oparciu o kserokopie dokumentéw potwierdzajacych
wptate wadium potwierdzong za zgodnos¢z oryginatem, zatgczonych do oferty przez Wykonawce. Zamawiajgcy
dokona oceny spetnienia warunku udziatu w postepowaniu poprzez zastosowanie kryterium spetnia-nie spetnia.
Brak spetnienia warunku skutkowat bedzie wykluczeniem Wykonawcy z udziatu w postepowaniu. Oferte
Wykonawcy wykluczonego uznaje sie za odrzucona.

e Warunek braku powigzan kapitatowych lub osobowych pomiedzy Zamawiajacym a WykonawcgZamodwienie
nie moze zosta¢ udzielone Wykonawcy powigzanemu z Zamawiajgcym kapitatowo lub osobowo. Przez
powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym lub osobami
upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu
Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy,
a Wykonawcg, polegajace w szczegdlnosci na:

o uczestniczeniu w spétce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spétki osobowej;

o posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji, o ile nizszy prég nie wynika z przepiséw prawa lub nie
zostat okreslony przez IZ PO;

o petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika;

o pozostawaniu w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

Zamawiajacy dokona oceny spefniania ww. warunku na podstawie oswiadczenia Wykonawcy w przedmiocie ww.
powigzan, ktérego wzdr stanowi Zatgcznik nr 3 do zapytania ofertowego. Zamawiajgcy dokona oceny spetnienia
warunku poprzez zastosowanie kryterium spetnia-nie spetnia. Wykonawcy powigzani z Zamawiajacym kapitatowo lub
osobowo zostang wykluczeni z udziatu w postepowaniu. Oferte Wykonawcy wykluczonego uznaje sie za odrzucona.
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VL. Przygotowanie i ztozenie oferty

1. Wykonawca sktadajacy oferte zobowigzany jest ztozyc:

a. formularz ofertowy —zgodny z wzorem stanowigcym zatgcznik nr 1 do zapytania ofertowego,

b. oswiadczenie Wykonawcy —zgodne z wzorem stanowigcym zatgcznik nr 2 do zapytania ofertowego,

c. o$wiadczenie dot. powigzan osobowych lub kapitatowych —zgodne z wzorem stanowigcym zatgcznik nr 3
do zapytania ofertowego,

d. oswiadczenie potwierdzajgce doswiadczenie w realizacji doradztwa zawodowego Wykonawcy jako
doradcy zawodowego (w przypadku Wykonawcow realizujgcych zamowienie osobiscie) lub
zapewnianego doradcy zawodowego/doradcéw zawodowych (w przypadku Wykonawcéw
zapewniajacych doradce/6w do realizacji zamdéwienia); do oferty nalezy zataczyé odrebne
oswiadczeniadla kazdego doradcy zawodowego, ktdry bedzie prowadzit doradztwo, zgodne z wzorem
stanowigcym odpowiednio zatgcznik nr 4a lub zatgcznik nr 4b do zapytania ofertowego,

e. dokumenty potwierdzajgce posiadane doswiadczenie w realizacji doradztwa zawodowego wykazane w
oswiadczeniu, o ktérym mowa w lit. d) powyzej (np. referencje, poswiadczenia, umowy),

f. potwierdzenie wptaconego Wadium (kopia potwierdzona za zgodnosc¢ z oryginatem)

g. inne dokumenty, o ile koniecznos¢ ich ztozenia wynika z zapytania ofertowego. Wszystkie sktadane
dokumenty muszg by¢ podpisane przez Wykonawce.

2. Oferta musi by¢ wypetniona w sposéb czytelny w jezyku polskim.

3. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte. Wykonawca moze przed uptywem terminu sktadania ofert
zmienié¢ lub wycofaé oferte.

4. Wykonawca jest zwigzany ofertg przez okres 30 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert.

5. Wykonawca sktadajagcy oferte akceptuje, ze rezygnacja przez Wykonawce z realizacji zamdwienia po
dokonaniu przez Zamawiajgcego wyboru Wykonawcy do realizacji zamdwienia, moze stanowi¢ podstawe
roszczenn Zamawiajgcego z tytutu szkéd poniesionych przez Zamawiajgcego, powstatych w  zwigzku z
rezygnacja Wykonawcy z realizacji zamodwienia.

6. Zamawiajgcy nie zwraca Wykonawcom ztozonych ofert (w tym zataczonych do oferty dokumentow,
oswiadczen) po zakonczeniu postepowania.

7. Wykonawca zobowigzany jest do wskazania w ofercie ceny jednostkowej brutto za godzine doradztwa oraz
catkowitego kosztu brutto (liczba godzin doradztwa x cena jednostkowa). Cena wskazana w ofercie powinna
obejmowac wszelkie koszty Wykonawcy niezbedne do prawidtowej realizacji zamowienia na  warunkach
okreslonych w zapytaniu ofertowym, w tym koszty dojazdu. Podana cena brutto winna obejmowac kwote
brutto + koszt ZUS Zamawiajgcego, w przypadku Wykonawcy, ktéry obowigzkowo podlega ubezpieczeniom
spotecznym (dotyczy oséb fizycznych nieprowadzacych dziatalnosci gospodarczej).

8. Cena powinna zosta¢ wyrazona w ztotych polskich. Wszelkie rozliczenia zwigzane z realizacjg zamodwienia
prowadzone bedg w ztotych polskich.

9. Formularz ofertowy oraz oswiadczenia wskazane w pkt. 1 lit. a) — d) muszg zosta¢ ztozone w oryginale i by¢
podpisane przez Wykonawce lub osobe upowazniong do reprezentowania Wykonawcy, ktéra widnieje w
Krajowym Rejestrze Sgdowym, Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG)lub innym
dokumencie zaswiadczajgcym o jej umocowaniu do reprezentowania Wykonawcy. Jezeli ww. dokumentéw nie
podpisuje osobiscie Wykonawca bedacy osobg fizyczng, a upowaznienie do reprezentowania Wykonawcy nie
wynika z dokumentéw rejestrowych (aktualnego odpisu z KRS lub wpisu w CEIDG), do oferty nalezy zataczy¢
petnomocnictwo, uprawniajgce dang osobe do podpisania oferty. W przypadku Wykonawcéw majgcych
siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ww. dokumenty powinny zostac
podpisane przez Wykonawce lub osobe do tego upowazniong, ktérej upowaznienie do reprezentowania
Wykonawcy wynika z witasciwego dokumentu, np. odpisu z rejestru handlowego, petnomocnictwa. W
przypadku Wykonawcédw majacych siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolite]
Polskiej, do oferty nalezy zataczy¢ dokument potwierdzajgcy umocowanie osoby podpisujgcej oferte do
reprezentowania Wykonawcy.

10. Przedktadane w ramach oferty dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie zawodowe doradcy/éw
zawodowego/ych oraz inne sktadane dokumenty, dla ktérych Zamawiajgcy nie zastrzegt wymogu przedtozenia
oryginatu, mogg zosta¢ ztozone w kopiach, potwierdzonych przez Wykonawce za zgodnos$¢ z oryginatem,
zgodnie z zasadami okreSlonymi w pkt. 9 powyzej.

11. W przypadku sktadania dokumentéw w jezykach obcych wymagane jest ich ttumaczenie na jezyk polski.
Ttumaczenie powinno zostaé¢ podpisane przez osobe dokonujaca ttumaczenia. Zamawiajgcy nie wymaga
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dokonywania ttumaczen przysiegtych.
12. Ztozenie oferty nie powoduje powstania zadnych zobowigzan wobec stron. Oferty sg przygotowywane na koszt
Wykonawcow.

VII. Miejsce i termin sktadania oraz otwarcia ofert

1. Termin sktadania ofert uptywa 15.03.2018 r. o godz. 8.30. Decyduje data i godzina wptywu oferty do
Zamawiajgcego. Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

2. Miejsce i forma sktadania ofert:
Oferte wraz z zatacznikami mozna przestac pocztg / kurierem (w formie papierowej) na adres biura projektu
“ZRYW DO KARIERY-KLUCZ DO KARIERY” Plac Wolnosci 2/208, 35-073 Rzeszow. Oferte prosimy umiesci¢ w
zamknietym, nieprzejrzystym opakowaniu, w sposéb gwarantujgcy poufnosc¢ jej tresci z dopiskiem ,,Oferta
na przeprowadzenie indywidualnego i grupowego doradztwa zawodowego w ramach projektu ,ZRYW
DO KARIERY-KLUCZ DO KARIERY”, nr 1/ZDK-KDK/2018. Nie otwiera¢ do dnia 15.03.2018 r. o godz. 8.30.
Oferte, spetniajgcg warunki okreslone w zdaniu poprzedzajgcym, mozna takze dostarczy¢ osobiscie do
Biura projektu (Plac Wolnosci 2/208, 35-073 Rzeszéw) w godzinach pracy biura od 8:00 do 16:00.

3. Oferty zostang otwarte w dniu 15.03.2018 r. o godz. 9.30 w biurze projektu w Rzeszowie, przy ul. Plac
Wolno$ci 2/208, 35-073 Rzeszéw

VIIl. Ocena spetniania wymagan formalnych ofert

1. Zamawiajgcy dokona oceny czy oferta spetnia wymagania formalne okreslone w zapytaniu ofertowym, w
szczegollnosci czy zostata sporzadzona prawidtowo, w tym czy wszystkie wymagane dokumenty zostaty
zafaczone do oferty i czy spetniajg okreslone w zapytaniu ofertowym wymagania. Ocena zostanie dokonana
w formule spetnia — nie spetnia.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do poprawienia w tekscie przestanej oferty oczywistych omytek pisarskich
lub rachunkowych, niezwtocznie zawiadamiajac o tym Wykonawce.

3. Na podstawie ztozonych przez Wykonawce dokumentéw, Zamawiajgcy zweryfikuje, czy Wykonawca
spetnia warunki udziatu w postepowaniu wskazane w pkt. V oraz warunek braku powigzan kapitatowych
lub osobowych, wskazany w pkt. VI zapytania ofertowego. Brak spetnienia przez Wykonawce warunkow
udziatu w postepowaniu lub warunku braku powigzan kapitatowych Iub osobowych, skutkowat bedzie
wykluczeniem Wykonawcy z udziatu w postepowaniu na warunkach okreslonych w pkt. IV i V zapytania
ofertowego.

4. Brak wykazania przez Wykonawce (w szczegdélnosci w wyniku nieztozenia odpowiednich dokumentéw) lub
niemoznos$¢ ustalenia przez Zamawiajgcego na podstawie ztozonych przez Wykonawce dokumentéw,
spetnienia przez Wykonawce warunkéw udziatu w postepowaniu, warunku dot. braku powigzan osobowych
lub kapitatowych, brak ztozenia oswiadczen lub dokumentéw majgcych wptyw na tres¢ oferty lub na
kryteria oceny ofert lub ztozenie oferty zawierajgcej omytki rachunkowe lub pisarskie niemajgce charakteru
oczywistych omytek,  skutkowaé bedzie odrzuceniem oferty, bez wezwania Wykonawcy do
uzupetnienia/poprawy dokumentow/ztozeniawyjasnien.

5. W przypadku ztozenia przez Wykonawce oferty zawierajgcej btedy, uchybienia, braki inne niz wskazane
w pkt. 2 lub 4 powyzej, Zamawiajacy moze wezwaé Wykonawce do ztozenia odpowiednich wyjasnien lub
przedtozenia odpowiednich dokumentéw w terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego. Brak ztozenia
wyjasnien lub przedtozenia dokumentéw w wyznaczonym terminie, moze powodowac odrzucenie oferty.
Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ wzywania Wykonawcéw do udzielenia wyjasnien lub przedtozenia
dokumentdéw oraz sktadania przez Wykonawcdéw wyjasnien lub przedktadania dokumentéw, drogg mailowa.

6. Oferta odrzucona, w tym takze oferta Wykonawcy wykluczonego z udziatu w postepowaniu, nie podlega
dalszej ocenie w kryteriach oceny ofert wskazanych w zapytaniu ofertowym. Z tytutu odrzucenia oferty
przez Zamawiajgcego, Wykonawcy nie przystuguja zadne roszczenia wobec Zamawiajacego. Decyzja
Zamawiajacego o odrzuceniu oferty jest decyzjq ostateczng.

IX. Kryteria oceny ofert, informacja o wagach punktowych przypisanych do poszczegélnych kryteriow
oceny ofert, opis sposobu przyznawania punktacji za spetnienie danego kryterium oceny ofert
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Zamawiajacy ustala nastepujace kryteria oceny ofert — oferta moze uzyska¢ maksymalnie 100 pkt:
1. cena(maksymalnie 80 pkt.),
2. doswiadczenie doradcy zawodowego (maksymalnie 20 pkt.)

Sposadb przyznawania punktacji za spetnienie danego kryterium oceny ofert:

Kryterium ,,cena” — poszczegélnym Wykonawcom zostang przyznane punkty za wskazang w formularzu ofertowym
cene jednostkowg brutto za godzine doradztwa zawodowego w skali 1 - 80, obliczone wg wzoru:

najnizsza oferowana cena jednostkowa brutto za godzine doradztwa zawodowego wskazana w

ztozonych ofertach

C = x 80 pkt.
cena jednostkowa brutto za godzine doradztwa zawodowego wskazana w ofercie badanej

Obliczenia zostang dokonane z doktadnoscig do drugiego miejsca po przecinku.

Kryterium — ,, doswiadczenie doradcy zawodowego” — w ww. kryterium Zamawiajgcy przyzna punkty za wskazane w
ofercie doswiadczenie doradcy zawodowego analogicznego wsparcia, w tym na rzecz grupy docelowej, ktory bedzie
realizowat zamdwienie, w okresie ostatnich 5 lat przed dniem uptywu terminu sktadania ofert (Zamawiajgcy wezmie
pod uwage tgczny okres wykonywania zadan/czynnosci jako doradca zawodowy/prowadzenia doradztwa zawodowego
we wskazanym okresie).

Punkty w ww. kryterium przyznawane bedg zgodnie z ponizszymi zasadami:

-2 lata (24 miesigce) doswiadczenia zawodowego analogicznego wsparcia w tym na rzecz grupy docelowej lub 300 h
doradztwa zawodowego w okresie ostatnich 5 lat - 0 pkt,

-powyzej 2 lat (24 miesiecy) do 4 lat (48 miesiecy) doswiadczenia zawodowego analogicznego wsparcia w tym na rzecz
grupy docelowej lub powyzej 300 h do 500 h doradztwa zawodowego w okresie ostatnich 5 lat - 10 pkt,

-powyzej 4 lat (48 miesiecy) doswiadczenia zawodowego analogicznego wsparcia w tym na rzecz grupy docelowej lub
powyzej 500 h doradztwa zawodowego w okresie ostatnich 5 lat —20 pkt.

Doswiadczenie bedzie weryfikowane na podstawie informacji zawartych w oswiadczeniu sporzgdzonym zgodnie z
wzorem stanowigcym odpowiednio Zatgcznik nr 4a lub Zatacznik nr 4b do zapytania ofertowego oraz na podstawie
dokumentéw potwierdzajgcych informacje zawarte w ww. oswiadczeniu, ztozonych wraz z oferta.

W przypadku wskazania przez Wykonawce w ofercie wiecej niz 1 doradcy zawodowego, do oceny we wskazanym przez
Zamawiajacego kryterium oceny ofert, zostanie przyjete doswiadczenie tego doradcy zawodowego, ktory we
wskazanym kryterium oceny uzyskat najnizszg liczbe punktéw w poréwnaniu do innych doradcéw zawodowych
wskazanych przez Wykonawce w ofercie.

Ostateczna liczba punktéw (P) bedzie obliczana wg nastepujgcego wzoru:
P=P1+P2
gdzie

P - liczba punktéw badanej oferty
P1 - liczba punktow przyznanych w kryterium cena
P2 - liczba punktow przyznanych w kryterium doswiadczenie doradcy zawodowego

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktdéra uzyska najwyzszg liczbe punktéw (P).

Zamawiajacy podpisze umowe na realizacje zamdwienia z Wykonawcg ktorego oferta odpowiada wszystkim wymogom
zawartym w zapytaniu ofertowym i ktora uzyskata najwyzszg liczbe punktow, z zastrzezeniem ponizszych postanowien.

e Podpisanie umowy pomiedzy Zamawiajgcym a Wykonawcg nastgpi w siedzibie lub biurze projektu

Zamawiajacego. O dacie i godzinie podpisania umowy, Wykonawca powiadomiony zostanie za posrednictwem
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poczty elektronicznej po wyborze najkorzystniejszej oferty. Brak stawienia sie Wykonawcy w dacie i o godzinie
wyznaczonej przez Zamawiajgcego traktowany bedzie jak odstgpienie od podpisania umowy, a tym samym
rezygnacja z realizacji zamdwienia. W przypadku gdy wybrany Wykonawca odstgpi od podpisania umowy z
Zamawiajgcym, Zamawiajgcy moze podpisa¢ umowe z kolejnym Wykonawcg, ktéry w postepowaniu uzyskat
kolejng najwyzszg liczbe punktow.

e Jezeli nie mozna wybra¢ oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, ze dwie lub wiecej ofert przedstawia taki sam
taczny bilans punktowy ceny i pozostatych kryteriow oceny ofert, Zamawiajgcy sposrdd tych ofert wybiera
oferte z nizszg ceng jednostkowg brutto za godzine doradztwa. Jezeli Zamawiajacy nie bedzie mégt wybrac
najkorzystniejszej oferty ze wzgledu nato, ze ztozone oferty przedstawiajg taki sam taczny bilans punktowy
ceny i pozostatych kryteridw oceny ofert a przedstawione w ofertach ceny jednostkowe brutto za godzine
doradztwa s3 identyczne, Zamawiajagcy wezwie Wykonawcow, ktérzy ztozyli te oferty, do ztozenia- w
terminie okreslonym przez Zamawiajgcego- ofert dodatkowych, obejmujacych cene jednostkowa brutto za
godzine doradztwa i catkowity koszt brutto (liczba godzin doradztwa x cena jednostkowa). Wykonawcy
sktadajgc oferty dodatkowe, nie mogg zaoferowac cen wyzszych niz zaoferowane w ztozonych pierwotnie
ofertach.

e Zamawiajacy zastrzega sobie prawo negocjacji ceny oferty z Wykonawcg, ktdrego oferta uzyskata najwyzszg
liczbe punktéw w kryteriach oceny ofert, w przypadku gdy zaoferowana przez Wykonawce cena jednostkowa
brutto za godzine doradztwa przekracza kwote przewidziang przez Zamawiajacego w budzecie projektu na
realizacje tego zadania, a nie jest mozliwe zwiekszenie kwoty zatozonej w budzecie. Jezeli w wyniku negocjacji
nie uda sie uzyska¢ ceny jednostkowej brutto za godzine doradztwa mieszczacej sie w zakresie wydatku
kwalifikowalnego, Zamawiajacy dokona wyboru Wykonawcy, ktérego oferta uzyskata kolejng najwyiszg
liczbe punktéw. W przypadku, gdy cena jednostkowa brutto za godzine doradztwa zaoferowana przez
kolejnego Wykonawce przekracza kwote przewidziang przez Zamawiajgcego w budzecie projektu,
procedura, o ktérej mowa w niniejszym tirecie, zostanie powtdrzona. Jezeli w wyniku negocjacji prowadzonych
z kolejnym Wykonawca nie uda sie uzyskaé ceny jednostkowej brutto za godzine doradztwa mieszczacej sie w
zakresie wydatku kwalifikowalnego, Zamawiajgcy uniewazni prowadzone postepowanie.

X.  Inne warunki realizacji zaméwienia

Zamawiajacy informuje, a Wykonawca skfadajgc oferte akceptuje, ze w umowie, jaka zostanie zawarta pomiedzy
Zamawiajacym, a Wykonawcg wybranym do realizacji zamowienia, bedg znajdowaty sie miedzy innymi nastepujace
zapisy:

a) przewidujgce kare umowng w wysokosci 30 % tgcznego wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w umowie —
za kazdy przypadek niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Wykonawce (lub przez doradcéw
zawodowych zapewnionych przez Wykonawce) umowy, w szczegdlnosci w razie:

- braku mozliwosci prowadzenia doradztwa zawodowego w ustalonym wymiarze godzinowym,

- braku realizacji doradztwa (brak uczestnictwa w spotkaniu z uczestnikiem projektu w terminie | miejscu
wyznaczonym przez Zamawiajgcego) lub braku realizacji doradztwa zgodnie z wymaganiami
okreslonymi w opisie przedmiotu zamdwienia (pkt Il zapytania ofertowego) — po uprzednim
bezskutecznym jednokrotnym wezwaniu Wykonawcy do wykonania lub nalezytego wykonania
zobowigzania,

- braku dostarczenia Zamawiajgcemu dokumentacji przeprowadzonego doradztwa(indywidualnego i
grupowego), ktérej wymag dostarczenia Zamawiajgcemu spoczywa na Wykonawcy lub dostarczenia
dokumentacji (w szczegdlnosci Kart doradczych, Indywidualnych Planéw Dziatania oraz list obecnosci z
grupowego poradnictwa zawodowego) niekompletnej lub niespetniajacej wymagan okreslonych w
umowie lub wynikajgcych z obowigzujgcych standardéw, w szczegdlnosci o niskiej jakosci
merytorycznej lub formalnej — po uprzednim bezskutecznym jednokrotnym wezwaniu Wykonawcy do
wykonania lub nalezytego wykonania zobowigzania,

- skracania czasu trwania danego doradztwa zawodowego w stosunku do zatozonej liczby godzin — po
uprzednim jednokrotnym wezwaniu Wykonawcy do zaniechania naruszen i braku zaniechania naruszen
przez Wykonawce,

- odmowy realizacji doradztwa w terminie lub miejscu wyznaczonym przez Zamawiajacego bez
uzasadnionej przyczyny, przy czym, o tym, czy przyczyna jest uzasadniona decyduje Zamawiajacy,

- realizacji doradztwa przez doradce/dw zawodowych innych niz wskazani w ztozonej ofercie, a, w
przypadku dozwolonej zmiany doradcy/éw, prowadzenia doradztwa zawodowego przez innych
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doradcéw niz zaakceptowani przez Zamawiajgcego,

- braku uwzglednienia wskazéwek Zamawiajacego co do sposobu prowadzenia doradztwa, zawartosci
dokumentacji, indywidualnych potrzeb uczestnikéw projektu itp. — po uprzednim jednokrotnym
wezwaniu wykonawcy do uwzglednienia wskazéwek Zamawiajgcego i dalszego braku ich uwzglednienia
przez Wykonawce,

b) przewidujace kare umowng w wysokosci 10% tacznego wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w umowie
za kazdy dzien opdzinienia, w przypadku opdznienia w dostarczeniu Zamawiajgcemu  dokumentacji
przeprowadzonego doradztwa zawodowego w stosunku do termindw okreslonych w umowie,

c) w przypadku zaistnienia watpliwosci co do jakosci prowadzonego doradztwa zawodowego lub
nieprawidtowosci w zakresie prowadzonego doradztwa zawodowego, Zamawiajgcy uprawniony jest do
wstrzymania, do czasu wyjasnienia watpliwosci, wszystkich ptatnosci na rzecz Wykonawcy zwigzanych z
realizacjg doradztwa; Wykonawcy nie przystuguja z tego tytutu jakiekolwiek roszczenia wobec
Zamawiajacego,

d) w przypadku rozwigzania umowy lub odstgpienia od umowy przez Zamawiajgcego w catosci lub w czesci z
przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy lub rozwigzania umowy lub odstgpienia od umowy w catosci lub w
czesci przez Wykonawce, Wykonawca zaptaci na rzecz Zamawiajacego kare umowng w wysokosci 100%
tacznego wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w umowie,

e) w przypadku, gdy zastrzezone kary umowne nie pokryjg w catosci szkody, Zamawiajacy jest uprawniony do
dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania przewyzszajgcego wysokos¢ zastrzezonych kar umownych na
zasadach ogdlnych,

f)  Wykonaweca przyjmuje do wiadomosci, ze niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przez Wykonawce umowy,
moze doprowadzi¢ do powstania po stronie Zamawiajgcego szkody w wysokosci przekraczajacej wartosé
umowy zawartej pomiedzy Zamawiajagcym a Wykonawca, w zwigzku z zapisami umowy o dofinansowanie
zawartej przez Zamawiajgcego z Instytucjg Posredniczacg, Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 oraz innych dokumentow zwigzanych z realizacjg
przedmiotowego projektu. W przypadku, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, Wykonawca zobowigzany
jest do naprawienia szkody poniesionej przez Zamawiajgcego w petnej wysokosci, obejmujgcej zaréwno
rzeczywiste straty, jak i utracone korzysci,

g) zastrzegajace mozliwosé rozwigzania umowy przez Zamawiajacego za 2 —tygodniowym okresem wypowiedzenia
z waznych powodéw,

h) zastrzegajgce mozliwos¢ rozwigzania umowy przez Zamawiajgcego ze skutkiem natychmiastowym, w
przypadku:

a. rozwigzania umowy o dofinansowanie projektu, w ramach ktérego prowadzone jest
b. doradztwo zawodowe indywidualne i grupowe ;

c. naruszenia przez Wykonawce (lub przez doradce/doradcéw zawodowych zapewnionych przez
Wykonawce) postanowien umowy lub dziatania na szkode Zamawiajgcego lub uczestnikdw projektu,
w szczegdlnosci w przypadku:

d.braku dostarczenia Zamawiajgcemu dokumentacji przeprowadzonego doradztwa w terminie
okreslonym w umowie lub dostarczenia dokumentacji (w szczegdlnosci Indywidualnych Plandéw
Dziatania, dziennikdw zaje, list obecnosci itd) niekompletnej lub niespetniajacej wymagan okreslonych
w umowie lub wynikajgcych z obowigzujgcych standardow, w szczegdlnosci o niskiej jakosci
merytorycznej lub formalnej — po uprzednim bezskutecznym jednokrotnym wezwaniu Wykonawcy do
wykonania lub nalezytego wykonania zobowigzania,

e. stwierdzenia przez Zamawiajgcego jakiegokolwiek uchybienia w realizacji doradztwa zawodowego, w
tym braku mozliwosci prowadzenia doradztwa zawodowego w ustalonym wymiarze godzinowym,
braku realizacji doradztwa (brak uczestnictwa w spotkaniu z uczestnikiem projektu w terminie lub
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miejscu wyznaczonym przez Zamawiajacego) lub braku realizacji doradztwa zgodnie z wymaganiami
okreslonymi w opisie przedmiotu zaméwienia (pkt Il zapytania ofertowego) — po uprzednim
bezskutecznym jednokrotnym wezwaniu Wykonawcy do wykonania lub nalezytego wykonania
zobowigzania, skracania czasu trwania doradztwa zawodowego w stosunku do zatozonej liczby godzin,
mimo wezwania Wykonawcy do zaniechania naruszen, odmowy realizacji doradztwa w terminie
wyznaczonym przez Zamawiajgcego bez uzasadnionej przyczyny, przy czym, o tym, czy przyczyna jest
uzasadniona decyduje Zamawiajacy,

f. realizacji doradztwa przez doradce/6w innych niz wskazani w ztozonej ofercie, a, w przypadku
dozwolonej zmiany doradcy/6w, prowadzenia doradztwa zawodowego przez innych doradcéw niz
zaakceptowani przez Zamawiajgcego,

g. braku uwzglednienia wskazéwek Zamawiajgcego co do sposobu prowadzenia doradztwa, zawartosci
dokumentacji, indywidualnych potrzeb uczestnikéw projektu itp. — po uprzednim jednokrotnym
wezwaniu wykonawcy do uwzglednienia wskazéwek Zamawiajgcego i dalszego braku ich uwzglednienia
przez Wykonawce,

h. opéznienia w dostarczeniu Zamawiajgcemu dokumentacji przeprowadzonego doradztwa zawodowego w
stosunku do terminéw okreslonych w umowie, przekraczajacego 3 dni.

i) W razie rozwigzania umowy Wykonawcy przystugiwa¢ bedzie wynagrodzenie jedynie za ustugi nalezycie
wykonane do dnia rozwigzania Umowy. Wynagrodzenie to wyczerpuje wszelkie roszczenia Wykonawcy z tytutu
realizacji i rozwigzania Umowy.

j)  Rozliczenie z Wykonawcg nastepowato bedzie miesiecznie, z dotu, za rzeczywiscie zrealizowang liczbe godzin
doradztwa zawodowego w danym miesigcu, na podstawie wystawionej przez Wykonawce faktury/rachunku.

k) Wynagrodzenie ptatne bedzie w ciggu 30 dni od dnia otrzymania przez Zamawiajgcego prawidtowo wystawionej
przez Wykonawce faktury/rachunku, pod warunkiem zatgczenia do faktury/rachunku kompletu wymaganej
dokumentacji wskazanej w czesci Ill pkt.2 zapytania ofertowego, po weryfikacji przez Zamawiajgcego
prawidtowosci wskazanej liczby godzin doradztwa zawodowego oraz dostarczonej dokumentacji. Warunkiem
zaptaty wynagrodzenia jest dostepnosé srodkéw finansowych, przekazanych przez Instytucje Posredniczgcg, na
rachunku bankowym Zamawiajacego, stuzgcym do dokonywania ptatnosci w ramach przedmiotowego projektu.
Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za opdZnienie w zaptacie wynagrodzenia spowodowane brakiem
srodkéw na rachunku bankowym Zamawiajgcego, przeznaczonym na dokonywanie ptatnosci w ramach
przedmiotowego projektu. W przypadku, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, Wykonawca nie jest
uprawniony do naliczania odsetek ustawowych za opdznienie w zaptacie.

I) Dopuszcza sie mozliwos¢ wprowadzenia istotnych zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci
oferty Wykonawcy na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy. Dopuszczalne bedg zmiany, dotyczace
w szczegdlnosci:

a. okolicznosci wynikajgcych ze zmiany jakichkolwiek rozporzadzen, przepiséw, wytycznych, umowy o
dofinansowanie i innych dokumentéw, w tym dokumentéw programowych RPO WP 2014 - 2020,
majacych wptyw na realizacje umowy,

b.zmiany okresu realizacji zamowienia,

c. miany liczby godzin doradztwa i zwigzanej z tym zmiany tgcznej wartosci zamowienia,
d. zmiany terminu ptatnosci,

e. zmiany miejsca realizacji doradztwa zawodowego,

f. aktualizacji danych Wykonawcy i Zamawiajgcego poprzez: zmiane firmy, zmiane adresu i/lub siedziby,
zmiane formy prawnej itp.

g. Warunki dokonania istotnych zmian umowy:

i. wszelkie zmiany i uzupetnienia do umowy zawartej z wybranym Wykonawcg muszg byé
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dokonywane w formie pisemnych anekséw do umowy podpisanych przez Strony, pod
rygorem niewaznosci.

ii. Strona wystepujaca o zmiane postanowie umowy zobowigzana jest do ztozenia drugiej
Stronie pisemnego wniosku o zmiane postanowien umowy wraz z uzasadnieniem.
Xl. Informacje uzupetniajace
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany zapytania ofertowego przed uptywem terminu skfadania
ofert.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania w catosci lub w czesci w przypadku, gdy:

e postepowanie dotkniete bedzie wadg uniemozliwiajgcg zawarcie waznej umowy;

e nastapi rozwigzanie umowy o dofinansowanie realizacji Projektu, zawartej pomiedzy Zamawiajagcym a
Instytucjg Posredniczaca;

e wystgpig inne okolicznosci, ktére wedtug oceny Zamawiajgcego uczynig dalsze prowadzenie
postepowanianieuzasadnionym,

e winnych przypadkach przewidzianych w zapytaniu ofertowym.

e Wrazie uniewaznienia postepowania, Zamawiajacy nie jest zobowigzany do zwrotu Wykonawcom
kosztow zwigzanych z udziatem w postepowaniu.

Xil. Wadium

1. Zamawiajgcy wymaga od Wykonawcéw sktadajacych oferte wniesienia wadium w nastepujacej wysokosci:
8000 zt (stownie : osiem tysiecy ztotych 00/100 zt). Wadium w odpowiedniej wysoko$ci winno zosta¢ wptacone
przelewem na rachunek bankowy Zamawiajgcego 71 1020 2629 0000 9902 0368 6763 PKO BP I/o Kielce. W
tytule przelewu nalezy wskazaé¢ nr zapytania ofertowego tj: ,Wadium-Zapytanie ofertowe nr 1/ZDK-
KDK/2018”. Zamawiajagcy uzna wymdg wniesienia wadium za spetniony, jezeli rachunek bankowy
Zamawiajgcego zostanie uznany odpowiednig kwotg wadium przed uptywem terminu skfadania ofert.

2. Wadium nie jest oprocentowane.

3. Zamawiajacy zatrzymuje wadium, jezeli:

e  Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, odstgpi od zawarcia umowy lub zwleka
z zawarciem umowy na warunkach okreslonych w zapytaniu ofertowym lub zawarcie umowy w
wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie nie dojdzie do skutku z lub przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy

. zawarcie umowy stato sie niemozliwe z innych przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy.

4. Zamawiajgcy zwrdci whniesione wadium Wykonawcom, ktdrych oferty nie zostaty wybrane, w terminie do 7 dni
kalendarzowych od dnia wyboru oferty najkorzystniejszej lub uniewaznienia postepowania. Przez date
zwrotu rozumie sie obcigzenie rachunku bankowego Zamawiajgcego.

5. Wykonawcy, ktérego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza, Zamawiajgcy zwraca wadium w ciggu 7
dni od dnia zawarcia umowy.

6. Zamawiajacy zwréci wadium niezwtocznie na wniosek Wykonawcy, ktéry wycofat oferte przed uptywem
terminu sktadania ofert. lub ktéry nie ztozyt oferty mimo wniesienia wadium, jak réwniez Wykonawcy, ktéry
ztozyt oferte po uptywie terminu sktadania ofert.

7. Jezeli wadium ma zosta¢ zwrdcone na inny rachunek bankowy niz ten, z ktérego dokonano wptaty
wadium, do oferty nalezy zatgczy¢ informacje o numerze rachunku bankowego, na ktory nalezy
dokonac zwrotu kwoty wadium.
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Xill.  ZAtACZNIKI
Zatacznik nr 1 — Wz6r formularza ofertowego

Miejscowosc i data

pieczec firmowa Wykonawcy
(jesli dotyczy)

FORMULARZ OFERTOWY

Imie i nazwisko/nazwa Wykonawcy :

Adres zamieszkania/adres siedziby
Wykonawcy :

Numer telefonu:

Adres e-mail:

NIP (jesli dotyczy):

REGON (jesli dotyczy):

Odpowiadajac na zapytanie ofertowe z dnia 07.03.2018, nr 1/ZDK-KDK/2018, Zamawiajgcego- HDA — Centrum Szkolenia, Doradztwa
Finansowego i Biznesu Hubert Durlik z siedzibg w Kielcach, ul. Lesna 1a/2, 25-509 Kielce ktérego przedmiotem jest przeprowadzenie
Indywidualnych konsultacji z doradcg zawodowym oraz indywidualnegoi grupowego poradnictwa zawodowego w ramach projektu
pn. ,ZRYW DO KARIERY-KLUCZ DO KARIERY!” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020, Os priorytetowa VIl Regionalny rynek pracy, Dziatanie 7.1 Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych
na rynku pracy-projekty konkursowe, sktadam nastepujaca oferte cenowa Indywidualne poradnictwo zawodowe i opracowanie
Indywidualnego Planu Dziataniadla i grupowego poradnictwa zawodowego, obejmujgcg wszelkie koszty wykonania ustugi okreslonej
w zapytaniu ofertowym:

Cena jednostkowa
taczna liczba godzin za godzine

Nazwa doradztwa doradztwa
zawodowego zawodowego

(w zt brutto)

Catkowity koszt w zt brutto
(liczba godzin x cena
jednostkowa za godzine
doradztwa zawodowego)

Indywidualne poradnictwo zawodowe i
opracowanie Indywidualnego Planu 350
Dziatania dla | tura

Indywidualne poradnictwo zawodowe i
opracowanie Indywidualnego Planu 350
Dziataniadla Il tura

Przeprowadzenie Grupowego poradnictwa
zawodowego

224
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Oswiadczam, zel:
[]  posiadam/doradca zawodowy wyznaczony do realizacji zamdwienia posiada? doswiadczenie w zakresie doradztwa
zawodowego w wymiarze? .................. lati ............ miesiecy?,
[1 przeprowadzitem/-am/doradca zawodowy wyznaczony do realizacji zamdwienia przeprowadzits ................... godzin
doradztwa zawodowego®,

w okresie ostatnich 5 lat przed uptywem terminu sktadania ofert.

(Czytelny podpis Wykonawcy/osoby/osdb reprezentujacej/cych Wykonawce )

1 zaznaczy¢ wiasciwe; wykonawca powinien zdecydowa¢ o wyborze jednej z wymaganych opcji (wykazac albo liczbe lat i miesiecy
doswiadczenia zawodowego albo liczbe godzin przeprowadzonego doradztwa zawodowego)

2 niewtasciwe skreslic

3 w razie wskazania w ofercie wiecej niz 1 doradcy zawodowego, nalezy wpisaé¢ wymiar do$wiadczenia doradcy zawodowego, ktéry
posiada najmniejsze doswiadczenie sposréd doradcow wskazanych w ofercie

4 wypetnié zatacznik nr 4a.

5 niewtasciwe skresli¢; w razie wskazania w ofercie wiecej niz 1 doradcy zawodowego, nalezy wpisa¢ doswiadczenie doradcy
zawodowego, ktéry posiada najmniejsze doswiadczenie sposréd doradcéw wskazanych w ofercie

6 Wypetni¢ zatgcznik nr 4b.
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Zatacznik nr 2 - Wz6r oswiadczenia Wykonawcy

Miejscowosé i data

piecze¢ firmowa Wykonawcy
(jesli dotyczy)

Imie i nazwisko/nazwa Wykonawcy :

Adres zamieszkania/adres siedziby
Wykonawcy :

Numer telefonu:

Adres e-mail:

NIP (jesli dotyczy):

REGON (jesli dotyczy):

Oswiadczenie Wykonawcy
Oswiadczam, ze:

—  Wykonawca posiada/nie posiada’ // Wykonawca dysponuje/nie dysponuje® osobami posiadajgcymi® wiedze i
doswiadczenie niezbedne do realizacji zamowienia, tj. min. 2 — letnie doswiadczenie zawodowe lub co najmniej 300 h
przeprowadzonego doradztwa zawodowego,

—  Wykonawca znajduje sie/nie znajduje sie!® w sytuacji ekonomicznej i finansowej umozliwiajgcej prawidtowe wykonanie
zamowienia,

—  Wykonawca zapoznat sie z warunkami zapytania ofertowego Zamawiajacego i nie wnosi do niego zadnych zastrzezen oraz
zdobyt konieczne informacje i wyjasnienia do przygotowania oferty,

—  Wykonawca jest zwigzany niniejszg ofertg przez okres 30 dni liczac od dnia uptywu terminu sktadania ofert,

—  w przypadku wyboru przez Zamawiajacego niniejszej oferty Wykonawca zobowigzuje sie do podpisania umowy w terminie
i miejscu wskazanym przez Zamawiajacego,

—  wszystkie informacje zamieszczone w ofercie sg aktualne i prawdziwe, a Wykonawca spetnia wszelkie kryteria wymagane
zapytaniem ofertowym.

Prawdziwo$é powyzszych danych potwierdzam wtasnorecznym podpisem swiadom odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen
niezgodnych z prawda.

(Czytelny podpis Wykonawcy/osoby/oséb
reprezentujacej/cych Wykonawce)

7 niewtasciwe skresli¢

8 niewtfasciwe skresli¢

% nalezy wybrac¢ jedng z mozliwosci, w zaleznosci od tego czy Wykonawca bedzie realizowat zaméwienie osobiscie czy zapewnia
doradce/éw do realizacji zaméwienia

10 njewtasciwe skregli¢
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Zatacznik nr 3 - Wzér oswiadczenia dot. powigzan
osobowych lub kapitatowych

Miejscowosc i data
Oswiadczenie w przedmiocie powigzan osobowych lub kapitatowych

Oswiadczam, iz Wykonawca ............ NAZWa WYKONAWCY....c.ooiiiciiiriece sttt eeer e eve e jest/nie jest!! powigzany osobowo

lub kapitatowo z Zamawiajgcym (HDA — Centrum Szkolenia, Doradztwa Finansowego i Biznesu Hubert Durlik z siedzibg w

Kielcach, ul. Le$na 1a/2, 25-509 Kielce, NIP:9590808310

Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do
zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z
przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy, a Wykonawcg, polegajace w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spoétce jako wspdlnik spoétki cywilnej lub spétki osobowej;

b) posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji, o ile nizszy prég nie wynika z przepiséw prawa lub nie zostat okreslony przez
1Z PO;

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika;

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa

drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Prawdziwo$¢ powyzszych danych potwierdzam wtasnorecznym podpisem $wiadom odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen
niezgodnych z prawda.

(Czytelny podpis Wykonawcy/osoby/oséb
reprezentujgcej/cych Wykonawce)

1 niewtasciwe skresli¢

Biuro projektu: HDA-CENTRUM
Plac Wolnoci 2/209, SZKOLENIA,
35-073 Rzeszow DORADZTWA

FINANSOWEGO

e-mail: zrywdokariery@gmail.com | BIZNESU Hubert Durlik

tel. 501 060 830
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Zatacznik nr 4a - Wzoér oswiadczenia potwierdzajgcego doswiadczenie w realizacji doradztwa zawodowego

Miejscowosc i data

Wykaz posiadanego udokumentowanego doswiadczenia zawodowego jako doradca zawodowy
(wyrazonego w miesigcach i latach)

DOradca ZAWOAOWY: .....ccvveeeireeriecreieree et evse v s s snesenens 12
Petniona funkcja oraz zakres
-~ . - Petna nazwa, adres oraz numer telefonu
Okres realizacji zadan/czynnosci (od . . wykonywanych
Lp. podmiotu, na rzecz ktérego , L.
m-c/rok do m-c/rok) ., Py . zadar/czynnosci / grupa
zadania/czynnosci byty realizowane

docelowa
1
2
3
4
5

Prawdziwos$¢ powyiszych danych potwierdzam witasnorecznym podpisem $wiadom odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen
niezgodnych z prawda.

(Czytelny podpis Wykonawcy/osoby/oséb
reprezentujgcej/cych Wykonawce)

12 nalezy wskaza¢ imie i nazwisko doradcy zawodowego, ktory bedzie prowadzit doradztwo zawodowe. W przypadku, gdy Wykonawca wyznacza
wiecej niz 1 doradce zawodowego do realizacji zamoéwienia, nalezy wypetni¢ kolejne oswiadczenia wg wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 4a do
zapytania ofertowego, w liczbie odpowiedniej do liczby wyznaczonych doradcéw zawodowych, wskazujac na kazdym o$wiadczeniu odpowiednio imie
i nazwisko doradcy zawodowego, ktérego dotyczy oswiadczenie. W przypadku Wykonawcow realizujagcych zamodwienie osobiscie, nalezy wpisa¢ imie
i nazwisko Wykonawcy.

Biuro projektu: HDA-CENTRUM
Plac Wolnoci 2/209, SZKOLENIA,
35-073 Rzeszow DORADZTWA

FINANSOWEGO

e-mail: zrywdokariery@gmail.com | BIZNESU Hubert Durlik

tel. 501 060 830
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Zatacznik nr 4b - Wz6r oswiadczenia potwierdzajacego doswiadczenie w realizacji doradztwa zawodowego

Miejscowosc i data

Wykaz posiadanego udokumentowanego doswiadczenia w prowadzeniu doradztwa zawodowego
w wymiarze godzinowym

Doradca zawodowy: ..

T . lizacii Petna nazwa, adres oraz numer Wykaz czynnosci zrealizowanych w Liczh s
L erdmm ;e: 1zacj telefonu podmiotu, na rzecz ramach doradztwa zawodowego/ |czr a sodzin
. oradztwa . zrealizowanego
P ktérego doradztwo zawodowe grupa docelowa &
zawodowego . doradztwa
byto realizowane
1
2
3
4
5

Prawdziwos$¢ powyiszych danych potwierdzam witasnorecznym podpisem $wiadom odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen
niezgodnych z prawda.
(Czytelny podpis Wykonawcy/osoby/oséb
reprezentujgcej/cych Wykonawce)

13 nalezy wskaza¢ imie i nazwisko doradcy zawodowego, ktory bedzie prowadzit doradztwo zawodowe. W przypadku, gdy Wykonawca wyznacza
wiecej niz 1 doradce zawodowego do realizacji zamowienia, nalezy wypetni¢ kolejne oswiadczenia wg wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 4b do
zapytania ofertowego, w liczbie odpowiedniej do liczby wyznaczonych doradcéw zawodowych, wskazujac na kazdym oswiadczeniu odpowiednio imie
i nazwisko doradcy zawodowego, ktérego dotyczy oswiadczenie. W przypadku Wykonawcow realizujacych zamodwienie osobiscie, nalezy wpisa¢ imie
i nazwisko Wykonawcy.

Biuro projektu: HDA-CENTRUM
Plac Wolnoci 2/209, SZKOLENIA,
35-073 Rzeszow DORADZTWA

FINANSOWEGO

e-mail: zrywdokariery@gmail.com | BIZNESU Hubert Durlik

tel. 501 060 830
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